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> Chi siamo

Il Con.l.S.A. Valle di Susa nasce come Ente pubblico
strumentale delle Amministrazioni Comunali, dotato di
personalita giuridica e di autonomia statutaria, finanziaria,
gestionale, patrimoniale, regolamentare.

Il Con.l.S.A. Valle di Susa inizia la propria attivita '01.01.1997/
con l'adesione dei 38 Comuni della Valle di Susa, facenti
parte delle 2 Comunita Montane, piu il Comune di Buttigliera
Alta; dall’O01.01.1999 il Comune di Sestriere revoca la delega.

1 O1/01/2021 nasce il nuovo Ente, con l'ingresso dei 6 Comuni
della Val Sangone, che diventa Con.l.S.A. Valle di Susa | Val
Sangone, cui afferiscono, guindi, in totale 43 Comuni.
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Ad esso i 43 Comuni consorziati hanno affidato il compito
di promuovere e realizzare la gestione associata, sul
territorio di loro competenza, del Sistema Integrato di
Interventi e Servizi Sociall.

A
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> GLI ORGANI DEL CONSORZIO A

CONIS
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> LA POPOLAZIONE - Fonte ISTAT A

VALLE DI SUSA | VAL SANGONE

Popolazione complessiva al 31.12.2023 » 116.139 abitanti
Comune piu piccolo Moncenisio » 49 abitanti

Comune piu grande Giaveno » 16.333 abitanti

5 comuni, oltre a Giaveno, hanno piu di 5.000 abitanti:

Avigliana (12.228), Almese (6.323), Buttigliera Alta (6.203),
Susa (5.905) e Bussoleno (5.714)

Totale anziani > 65 anni: 27,13% (31.510) ANNO Popolazione Saldo
) . 2008 NnNs8.878
Totale minori: 13,89% (16.126) 5019 17904 974
) 2020 1NM7.342 -562
Totale adulti: 58,98% (68.503) 2021 16055 e
o 2022 116.122 67
Totale stranieri: 6,59% (7.651) 5023 16139 17
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COMUNE SINDACO q;g’;j COMUNE SINDACO q2L(‘)°2tj
ALMESE ANDREA CAVALIERE 40  |MOMPANTERO DAVIDE GASTALDO 4
AVIGLIANA ANDREA ARCHINA' 79 |MONCENISIO MAURO CARENA 1
BARDONECCHIA CHIARA ROSSETTI 20 |NOVALESA BRUNO BOTTESELLE 4
BORGONE SUSA DIEGO MELE 14 |OouLX MAURO CASS| 21
BRUZOLO ROBERTO BARBON 10 |REANO PIERO TROIELLI 12
BUSSOLENO ANTONELLA ZOGGIA 36 |RUBIANA ROSSELLA COGERINO 16
BUTTIGLIERA ALTA ALFREDO CIMARELLA 40  |SALBERTRAND ROBERTO POURPOUR 4
CAPRIE GIAN ANDREA TORASSO 13 |SAN DIDERO ALBERTO LORUSSO 4
CASELETTE PACIFICO BANCHIERI 20  |SAN GIORIO DI SUSA DANILO BAR 7
CESANA TORINESE DANIELE MAZZOLENI 6  |SANGANO ALESSANDRO MERLETTI 24
CHIANOCCO OSVALDO VAIR 10 |SANT'AMBROGIO DI TORINO |SILVANO BARELLA 30
CHIOMONTE ROBERTO GARBATI 6  |SANT'ANTONINO DI SUSA ANDREA ANDOLFATTO 26
CHIUSA DI SAN MICHELE RICCARDO CANTORE 10 |SAUZE DI CESANA FEDERICO MAROCCO 2
CLAVIERE SIMONA RADOGNA 2 |SAUZE D'OULX MAURO MENEGUZZI 7
COAZZE ALESSANDRO OLIVA 21 |susa PIER GIUSEPPE GENOVESE 38
CONDOVE JACOPO SUPPO 29  |TRANA CINZIA PACHETTI 24
EXILLES ROBERTO SEGAFREDO 2 |vaE ENZO MERINI 9
GIAGLIONE ENZO CAMPO BAGATTIN 4  |VALGIOIE CLAUDIO GROSSO 7
GIAVENO STEFANO OLOCCO 103 |VENAUS AVERNINO DI CROCE 6
GRAVERE PIER FRANCO NURISSO 5  |VILLAR DORA NORMA TABONE 18
MATTIE MARINA PITTAU 5  |VILLAR FOCCHIARDO EUGENIO DI GAETANO 13
MEANA DI SUSA FEDERICO REGALZI 6

Totali

43 COMUNI

755 QUOTE

A
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> LE RISORSE UMANE AL 30.09.2024 A

'I Direttore AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
1 Vice Direttore - Dirigente dei Servizi Amministrativi

5 Responsabili Area - Funzionari ad Elevata Qualificazione

2 Educatori Coordinatori
8

Assistenti Sociali Coordinatori (4 Poli, Area Minori, Area Adulti, Area
Anziani e Ufficio Progetti)

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

23 Assistenti Sociali, di cui 4 a Tempo Determinato

20 Amministrativi, di cui 1 Tempo Determinato

6 Educatori professionali L PERSONALE CHE OPERA NEL
2 Operatori Socio Sanitari FONSORFIO I PEREEITEATE

TOTALE 68 dipendenti, di cui 5 a tempo determinato.
Ne mese di novembre prenderanno servizio n. 3 nuove
Assistenti Sociali, di cui 2 a Tempo Determinato.

A guesti vanno aggiunti n. 269 dipendenti di

Cooperative
> 6

Consorzio = Cooperative



>LE ENTRATE

Ripartizione dell'entrata per provenienza nel triennio e incidenza % sul totale (2021-2023)

CONISA

VALLE DI SUSA | VAL SANGONE

Stato €1.713.08153| [ ) €2.087.544,76| 5 5 €2.073.20583| 15 L/
Regione € 3.464.037,29 |25 1 € 4.256.85516| i o € 4.967.600,60| ¢ 7
Comuni (con Ass. Specialistica) €3.973.62237| 4 1/ € 4.206.962,76| 0 € 4.454.523,81| 55 <
Citta Metropolitana €53.074,00 | 0= €161.679,69| | €127.988,31] o/
Unioni Montane, Comuni ed altri Enti €367.916,47| = €338.76024| 2 1 €169.807,70| |+
ASL €1.250.000,00 |16} € 620.000,00| 1“1 € 250.000,00 [ 2o

Persone . Diritti . Gesti di cura

Utenti e Altri rimborsi €35861564| </ €314.98378| 2/ €578.72928|

* Unioni Montane,
Comunied altri
Enti1% Utentie Altri

rimborsi 5%

" Citta
Metropolitana

" Stato17%|

* Comuni(conAss. - Regione 39% |

Specialistica) 35%
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> DATI di BILANCIO
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Totale titolo 1
Totale titolo 2
Totale titolo 3
Totale titolo 4
Totale titolo 5
Totale titolo 7

TOTALE SPESA
Totale missione 1
Totale missione 12
Totale missione 20
Totale missione 60

TOTALE SPESA

abitanti al abitanti al abitanti al abitanti al
31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022
DATO POPOLAZIONE PER
BILANCIO N7.904 N7.342 116.055 16122
QUOTA CONSORTILE
VAL SUSA 30,60 € 30,60 € 30,60 € 31,60 €
VAL SANGONE 3450 € 3450 € 34,50 € 31,60 €
FONDO SOLIDARIETA'
COMUNALE 3,00 € 350 € 3,50 € 4,89 €
AVANZO LIBERO
UTILIZZATO 244.077,00 € - € | 429.000,00 € 390.000,00 £
ad oggi

TOTALI DI BILANCIO ANNO 2024

12.485.918,61 € 15.443.815,36 €

2322440 € 3095177 €
- € - €

- € - €
317180132 € 317180132 €
- € - €

15.680.944,33 €
1.262.537,40 €
11.092.587,31 €
154.018,30 €
317180132 €

18.646.568,45 €
1.522.00156 €
13.798.74727 €
154.018,30 €
317180132 €

15.680.944,33 €

18.646.568,45 €

2957.896,75 €
7.727,37 €
- €

€
- €
€

25946416 €
2.706.159,96 €

2.965.624,12 €

CONISA
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S EGUE Progiori e

Famiglie

Prev. Iniziali

2.210.860,00 €

Prev. Definitiva
365762321 €

Programma 2 - Disabilita

3.517.236,32 €

3.611.74463 €

Programma 3 -Anziani

2133.055,00 €

227255500 €

Programma 4 - Soggetti a
rischio di esclusione soc.

1.532.262,39 €

2.536.370,66 €

Programma 7 -
Programmazione e governo

INCIDENZA % DElI PROGRAMMI

Programma 7 -
Programmazione
e governo
12,47%

Programma 1 -
Minori e Famiglie

Programma 26,51%

Soggettia
di esclusi
18,

Programma 2 -
Disabilita
26,17%

Programma 3 -
Anziani
16,47%

169917360 €

1.720.453,77 €

inc. %
26,51%
26,17%
16,47%

18,38%

12,47%

CONISA
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> LE SEDI DEI NOSTRI SERVIZI A

525320

)22
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. 1 Sede Centrale del Consorzio sita a Susa
.4 Poli territoriali sedi del Servizio Sociale (Susa, S. Antonino, Avigliana e Giaveno)
.13 Sedi territoriali per I'attivita di ricevimento del pubblico: oltre alle 4 sopra
riportate, Oulx, Bardonecchia, Bussoleno, Condove, S. Ambrogio, Almese,
Buttigliera Alta, Caselette e Coazze
. 1 Sede Area Minori e Centro per le famiglie (5. Antonino)
.5 Sedi del Punto Unico Accoglienza Socio Sanitario PUA (ex PASS) ad Oulx, Susa,
Condove, Avigliana e Giaveno (in evoluzione...)
. 1 Residenza per Anziani auto sufficienti (Salbertrand)
3 Centri Diurni Socio Terapeutici per disabili (Susa, S. Antonino e Giaveno)
1 Centro Addestramento Disabili - CAD - a S. Antonino
5 Cantieri di Inclusione Territoriali per persone con disabilita (Bussoleno, S. Giorio, S.
Antonino, Avigliana e Giaveno)
3 Centri diurni per minori e minori con disabilita (2 a S. Ambrogio e 1 a Giaveno)
1 Servizio Ponte per adolescenti e giovani con disabilita - 16/25 anni (Condove)
2 Gruppi Appartamento per persone con disabilita (Sangano)
3 Comunita di Accoglienza per Minori Stranieri Non Accompagnati (1 a Salbertrand
e 2 a Rubiana)
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> | SERVIZ| DELEGATI

Le prestazioni e | servizi sociali gestiti dal Consorzio rispondono a
bisogni che sorgono nel corso della vita guotidiana e nei diversi
momenti dell’esistenza dei cittadini, sostenendone le fragilita.

Sono destinatari privilegiati:

» | soggetti non abili al lavoro in condizione di poverta o con Iimitato
reddito
| soggetti con forte riduzione delle capacita personali per inabilita di
ordine fisico e psichico

» | soggetti con difficolta di inserimento nella vita sociale attiva

» | soggetti sottoposti a provvedimento dell’Autorita Giudiziaria che
rendono necessari interventi assistenziali
| Minori, specie se in condizione di disagio familiare

Non sono di competenza del Consorzio gli interventi a
favore di persone con patologie psichiatriche o con
problemi di dipendenza.

VALLE DI SUSA | VAL SANGONE
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> | SERVIZI DELEGATI.... segue....

Gli interventi erogati sono finalizzati a:

» Promozione e sostegno della domiciliarita (assistenza domiciliare,
educativa territoriale, affidamenti di supporto, centri diurni, ricoveri di
sollievo, contributi economici per la lungoassistenza)

Sostegno al reddito (assistenza economica continuativa e straordinaria,
prestiti)

» Sostegno all'inclusione sociale (sussidi per progetti personalizzati,
mediazione culturale, interventi per il soddisfacimento dei bisogni
orimari)

» Tutela dei diritti dei minori (rapporti con I’Autorita Giudiziaria)
Promozione di inserimenti residenziali guando non sia perseguibile un
orogetto di domiciliarita (strutture residenziali a gestione diretta,
integrazione retta per Presidi Iin convenzione, collocamento In
affidamento familiare)

» Sostegno alla genitorialita (Centro per le Famiglie, Luogo Neutro)

VALLE DI SUSA | VAL SANGONE
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> SERVIZI AGGIUNTIVI

Il Consorzio pud erogare servizi aggiuntivi rispetto a quelli delegati,
ourchée attinenti alle proprie finalita e rientranti nella funzione sociale,
su richiesta degli Enti aderenti ed in risposta a specifiche esigenze di
politica sociale.

| servizi aggiuntivi possono essere richiesti:

» da tutti gli Enti aderenti, in tal caso gli oneri economici derivanti

>13

verranno ripartiti con il principio solidaristico (guota pro-capite
rapportata alla popolazione residente, a prescindere dall'indice di
utilizzo degli stessi) o parzialmente solidaristico, come nel caso
dell’ Assistenza specialistica in ambito scolastico;

da parte di un numero limitato di Enti, in tal caso la relativa spesa
risultera a carico dei richiedenti, previa stipula di idonea convenzione.

VALLE DI SUSA | VAL SANGONE
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> SERVIZI E INTERVENTI TRASVERSALLI

> Segretariato Sociale
> Servizio Sociale Professionale
> Assistenza economica e Assegni di cura e ai care giver

> Progetti personalizzati educativo-riabilitativi e di inclusione
sociale

> Assistenza domiciliare e di semplice attuazione
> Affidamenti familiari diurni, residenziali e di supporto
> |Inserimenti a carattere residenziale

> Gestione tutele, curatele ed amministrazioni di sostegno e
Ufficio di Prossimita

<4 <
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> LE AREE DI INTERVENTO

L N
‘I.
A '
Area Minori e Famiglie .*.

® Area Lavoro

v di Comunita

Area Adulti

A

Area Immigrazione

v

Area Anziani

Area Disabili

A

CONISA
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AREA MINORI E FAMIGLIE

Educativa Territoriale per minori e minori disabili

Interventi psico-educativi per minori con disturbo dello spettro
autistico

» Assistenza Specialistica in ambito scolastico (su delega dei
Comuni)

Centri diurni semiresidenziali “Casa del Sole” e “La Piazzetta”
Rapporti con autorita giudiziaria in materia civile e penale

» Centro per le famiglie diffuso
Luogo neutro “Spazio di incontro”

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA



AREA MINORI E FAMIGLIE

Progetti di avvio alllautonomia

Promozione dell’agio e prevenzione del disagio minorile e
giovanile

» Consultorio adolescenti

Progettualita in corso:
> PNRR: Programma Interventi per la Prevenzione
dell’lstituzionalizzazione (P.I.P.P.l.)

> Supporto alla genitorialita positiva: Interventi domiciliari a
sostegno della genitorialita

> S.Nodi: costruzione rete tra stakeholder del territorio per
porevenzione in favore di nuclei con minori

> SPES4TEEN: progetto prevenzioni eventi suicidari di
adolescenti

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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AREA DISABILI
» Supporto educativo
Educativa scolastica disabili sensoriali adulti
» P.AS.S. Percorsi di attivazione sociale sostenibile
» Gruppi “Sibling”
Centri Diurni di Susa, S.Antonino e Giaveno
» Gruppl Appartamento
» Centro Addestramento Disabili (C.A.D.)
Cantieri di Inclusione Territoriale (C.I.T.)
» Centro pomeridiano “Interspazio”
» Progetto “Ponte”
Trasporti per 'accesso al centri diurni
» Progetti di inclusione sociale

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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AREA DISABILI

Progettualita in corso fra le quali alcune spiccano per
Impegno economico e metodologia condivisa:

> PNRR Realizzazione di due soluzioni di co abitazione e presa in carico dei
fruitori coinvolti in un percorso di potenziamento delle autonomie

> Fondo autismo: realizzazione di attivita psico-educative, socializzanti e
di formazione dei familiari

> Vita Indipendente al momento si registrano 9 progetti attivi, un
progetto si e concluso per trasferimento di residenza e al momento € in
corso la valutazione di un nuovo progetto

> Progetto RAI direcente attivato con I'associazione API in collaborazione
con il comune di Bussoleno e destinato ad inserimenti lavorativi)

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA



> AREA TUTELA

Nell’Area Tutela son presenti due uffici:
> UFFICIO TUTELA
> UFFICIO DI PROSSIMITA

L'Ufficio Tutela e il braccio operativo della Direzione nel suo ruolo di Amministratore di

Sostegno, Tutore, Curatore e si occupa di:

» verificare, in collaborazione con gli operatori titolari del caso, 'adeguatezza progetto
di vita
gestire il patrimonio del beneficiario

p tenere e curare i rapporti con enti pubblici e privati e professionisti per adempimenti
fiscali, previdenziali e legali

» predisporre pagamenti e mantenere rapporti con gli istituti bancari
redigere istanze, rendiconti e tutti gli atti di interlocuzione che si rendano necessari
con il Giudice Tutelare

L'Ufficio _di Prossimita fornisce ai cittadini consulenza, orientamento sulle misure di
protezione giuridica e assistenza per una corretta interlocuzione con ['Autorita
Giudiziaria su tali tematiche. Sono presenti sul territorio 2 sedi, attivate In
collaborazione con i rispettivi Comuni, la prima a Susa inaugurata nell’aprile 2019 e la
seconda ad Avigliana, attiva dal marzo 2023.
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¥ AREA ANZIANI A

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

» Gestione segnalazioni e progetti in integrazione con la
COT Centrale Operativa Territoriale - Distretto Sanitario

Ricoveri temporanei «di sollievoy, inserimenti in housing
Casa Casel e Iin albergo per emergenze socio-abitative
condivise con i comuni di residenza

» Inserimenti in centri diurni per anziani non autosufficienti

Attivita integrative a supporto della domiciliarita
(palestra della memoria, gruppi motori, RSA «aperte»)

» (Gestione diretta di 1 Residenza per anziani autosufficienti:
R.A. Galambra di Salbertrand
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¥ AREA ANZIANI

» Servizi di Welfare di prossimita previsti dal Fondo

> 22

Nazionale non autosufficienza: servizi integrativi alla
domiciliarita offerti In collaborazione con le RSA

«aperte» accreditate con il SSR

Azioni per I'invecchiamento attivo, sviluppo e cura della
rete di collaborazioni con comuni, associazioni di

volontariato e gruppi anziani del territorio

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA



¥ AREA ADULTI

>
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Inserimenti presso gli housing sociali del territorio (Casa
Bussoleno - Rifugio Abitativo Girodo di Almese) e gestione
dei relativi progetti

Gestione emergenze abitative, quando di competenza, In
collaborazione con i Comuni

Presa in carico sociale ed educativa di adulti “fragili”
P.A.S.S. Percorsi di attivazione sociale sostenibile

Gestione progetti di pubblica utilita e di giustizia riparativa
Sportello di Orientamento al Lavoro

Adozioni nazionali e internazionali

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA



v AREA ADULTI A

» Gestione Assegno di Inclusione (A.D.I.) s e
Percorsi tesi a sensibilizzare circa | fenomeni della
violenza di genere
» P.IS. - Pronto Intervento Sociale per fronteggiare
situazioni di emergenza abitativa in particolare per adulti
fragili e donne vittime di violenza

Progettualita in corso:

> Va.L.E.Ria - Valli, Lavoro, Educazione, Reti territoriali:
oromozione del lavoro femminile e conciliazione dei tempi
di vita e di lavoro, potenziamento delle reti e contrasto alle
poverta educative

> 24 l



A AREA IMMIGRAZIONE A

Nel territorio del Consorzio sono presenti le seguenti .
Strutture di Accoglienza per Minori Stranieri  Non
Accompagnati (MSNA):

» 2 strutture a Rubiana e 1 struttura a Salbertrand facenti
capo al progetto S.A.l. finanziato dal Ministero dell’Interno
oer l'accoglienza di 26 MSNA (di cui 3 posti per neo-
maggiorenni).

Richiesto ampliamento al Ministero per passare a 31 posti

1 struttura a Bussoleno - Polo Logistico della Protezione
Civile-Croce Rossa, che accoglie in urgenza (Pronto
Intervento Sociale) | MSNA in attesa che si liberino posti
nelle strutture S.A.l. del Con.[.S. A.

A



A AREA IMMIGRAZIONE A
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» presa in carico e accoglienza Minori Stranieri Non Accompagnati
(MSNA)

raccordo con Tribunale e Procura Minori, Prefettura e Questura

» raccordo con le strutture di accoglienza per migranti sul territorio (CAS
e SAl adulti)

» supporto e consulenza alle Amministrazioni Comunali e agli Assistenti
Sociali di territorio per la presa in carico di persone straniere

Minori gla in carico

Minori giunti nell’anno 233 226 95
TOTALE 252 251 132
Media dei giorni di permanenza 40gg  49gg 93 gg [

A



¥ AREA LAVORO DI COMUNITA :

Guardare insieme ai bisogni p ECONOMIA CIRCOLARE: attivita di uso e riuso, recupero invenduto A
alimentare
Tutte LABORATORI SARTORIALLI: laboratori di contrasto alla solitudine e e o o o

le Aree

acquisizione competenze

Compito Responsabilita P OSS D| BORGATA: laboratori strutturati permanenti e laboratori itineranti
compe diffusi .
‘ Coop. P.G. Frassati

» ATTIVITA INTEGRATIVE: laboratori strutturati permanenti CSDA
Atti di
compeenze e risorse P SPERIMENTAZIONE IN BORGATA
| p REGISTRO DELLE VOCI DELLE VALLI: 8 e 9 novembre La Giornata delle Voci

p S.NODI - S.Nodo Biblioteche Sociali: attivita formative e laboratori itineranti -
ParteciD¥?Mowe attiva Seminario “I nuovi modi della cura” 6 dicembre 2024

DANZA MOVIMENTO TERAPIA
p» NEGOZI VICINI
Promozione-detbenessere - P N.R.R. MISURA 1.7.2 "RETI DI SERVIZI DI FACILITAZIONE DIGITALE”

SPES4TEEN: sensibilizzazione al disagio mentale degli adolescenti (Spes
workshop, Spes young board e Spes Event)

Comtrasta.amarainal®: ). Va.L.E.Ria: tavolo piattaforma e tavolo volontariato
: _ | L L 000
» Raccolta e catalogazione dati, comunicazione attivita
Autovalutazione di processo e impatto, e monitoraggio quali-quantitativo '

> 97 "Fare un passo verso, un passo con, un passo indietro"”- M. Anzivino



Vv AREA LAVORO DI COMUNITA
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v AREA LAVORO DI COMUNITA

CONISA
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Valorizzazione risorse e
competenze di
territori e cittadini

Integrazione al lavoro ’
tradizionale del S.S.

Ampliamento confini ‘
organizzativi degli operatori

Valorizzazione del lavoro di
comunita nel lavoro
istituzionale

> 29




—R LATTENZION
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GRAZI

Con.l.S.A Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale Valle di Susa - Val Sangone
Strada Statale 24 n. 14 | 10059 Susa TO
Tel. +39 0122 64 85 01 | conisa.segreteria@conisa.it | conisa.segreteria@pec.conisa.it

VALLE DI SUSA | VAL SANGONE www.conhisa.it



ELENCO INCONTRI CON AMMINISTRATORI COMUNALI

Tutti gli incontri si terranno presso la Biblioteca di Condove

07/1/2024

21/11/2024
05/12/2024
16/01/2025
30/01/2025
13/02/2025

20/02/2025

Via Roma n. 1, in orario 20 - 22,30

Incontro relativo a Bilancio di previsione e gquota consortile 2025,
Assistenza specialistica scolastica

Area Minori e Famiglie
Area Disabilita

Area Adulti

Area Anziani

Area Lavoro di Comunita

Area Immigrazione

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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