associozione di promozione sociale s

Con.l.S.A “Vall'!e di Susa”

PROTOCOLLO D’INTESA TRA IL CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIO
ASSISTENZIALE VALLE DI SUSA (CON.L.S.A.} E L’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE
SOCIALE “RONDP’ DI BIMBI” ONLUS.

TRA
Il Con.l.S.A. “Valle di Susa” - Consorzio Intercomunale Socio-Assistenziale “Valle di Susa”
tra i 37 Comuni Hellex U,S.5.L. 36 (Consorzio), C.F. 96020760011, nella persona del
Direttore Anna BLAIS, nata a Susa (TO) il 4.03.1955, domiciliata, ai fan del presente atto,
presso la sede legale del Consorzio in Piazza San Francesco n. 4 — Susa (TO)

E

L'Associazione  di promozione sociale “Rondd di bimbi”, in seguito denominata
Associazione, nella persona del Presidente, Antonella Chiampo, nata a Torino il 4.8.1967,
domiciliata, ai fini del presente atto, presso la sede dellAPS, Via Villa San Tommaso n. 7 —
Buttigliera Alta (TC)

Premesso che

- il Con.l.8.A. *Valle di Susa®, ai fini dellintegrazione sociale delle persone disabili seguite
dai propri servizi,. persegue obietlivi di collaborazione con Associazioni di Volontariato
presenti sul terrltorlo

- ['Associazione' & |scr|tta con decorrenza 13.4.2011, al Registro Regionale delle
Associazioni di Promozione Sociale, Sezione Provincia di Torino con il n. 98/TO ed
all’Anagrafe delle ONLUS con decorrenza 26.3.2009;

- I'Associazione “Rondd di Bimbi Onfus” & un’associazione di promozione sociale che
opera nell’ambito territoriale della Valle di Susa, con progetti finalizzati a migliorare la
realta ierrltoncile costituendo un contesto dove le famiglie che vivono periodi di
particolare dlsaglo possano trovare un punto di riferimento, ma soprattutto un luogo di
incontro, scambio, conoscenza, un posto piacevole ed accogliente in cui trascorrere del
tempo ed intessere relazioni;

- tra i volontari dell’Associazione e gli operatori del Con.l.S.A. sono state sviluppate, a
partire dallanno 2010, collaborazioni significative negli ambiti dell'accoglienza delle
famiglie, della promozione dell’auto-mutuc-aiuto e dell'inclusione sociale delle persone
con disabilita;

- Tattivita di prormnozione g coordinamento della rete assomat:va del territorio, prima svolta
dagli educatort professionali del Consorzio, & ora atiribuita allAssociazione che ha
predisposto un data base delle Associazioni del territorio ed ha curato l'organizzazione
della “Festa delle Associazioni”, realizzata nel settembre 2012;

- [I'Associazione ha fatto propti i due progetti avviati dal Consorzio: Val Susa Team e
L’lsola che noq c'e, subentrando negli aspetti organizzativi, gestionali e promozionali;



- la collaborazione ha raggiunto ottimi livelli di continuita e stabilita, tali da rendere
opportuno formalizzarli con la stipula del presente protocolio.

TUTTO CIO’ PREMESSO
SI CONVIENE E S| STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1
, Oggetto
Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto, che definisce i rapporti tra il
Con.l.S.A. “Valle di Susa” e L'Associazione, per quanto attiene:
- la collaborazione per il sostegno e l'inclusione sociale di persone e famiglie in difficoltd,
residenti nei Comuni della Valle di Susa;
- la promozione di reti sociali di sostegno e la valorizzazione delle comunita locali, anche
sviluppando attivita di coordinamento delle associazioni aderenti.

Art. 2
Le finalitd del Consorzio
[l Consorzio, Con.l.S.A. Valle di Susa, istituito nel gennaio 1997, & un ente pubblico dotato di
personalitd giuridica e di autonomia gestionale. Ad esso tutti i Comuni dell'Alta Valle (ad
eccezione del Comune di Sestriere) e della Bassa Valle di Susa e Val Cenischia, oltre al
Comune di Buttigliera Alta, hanno affidato il compito di promuovere e realizzare la gestione
associata, sul territorio di loro competenza, del Sistema Integrato di Interventi e Servizi
sociali. | Comuni consorziati sono 37.

Art. 3
_ Le finalita dell’Associazione

L'Associazione, per il raggiungimento delle proprie finalita, mette in atto le seguenti azioni:

- iniziative di supporto allinfanzia e all’adolescenza, volte alla prevenzione del disagio
sociale e all'integrazione di disabili, bambini e ragazzi in situazione di marginalita sociale
o a rischio di devianza;

- sostegno alla genitorialitd e ad adulti in difficolta, attraverso interventi di supporto
concreto quali attivita ludiche e ricreative, sportelli di ascolto, gruppi di auto mutuo aiuto
e momenti di formazione e di confronto su tematiche di interesse comune. Promuove
progetti volti a migliorare la qualita della vita all'interno della Comunita nella quale opera,
favorendo linserimento nella vita sociale e nel mondo del lavoro di persone in stato di
bisogno, tramite 'organizzazione di percorsi di formazicne finalizzati alla valorizzazione
e allo sviluppo delle competenze personali di ognuno e di preparazione allinserimento in
ambiti lavorativi;

- progetti e interventi tesi a migliorare la qualita di vita all'interno della comunita nella quale
opera, tramite la creazione e la promozione di reti sociali di sostegno e la valorizzazione
dslla comunita locale. Collabora attivamente con diverse realta del territorio quali Ent
pubblici, Scuole e Agenzie formative, Associazioni, Volontariato e tutti i soggetti che si
occupano a vario titolo di minori e famiglie.

Art 4
Attivita svolte in collaborazione
Le attivita a carico di entrambi gli Enti, da svolgersi in modo integrato, sono:
- collaborazione su progetti promossi dall’Ente pubblico e fatii propri dall’ Associazione,
con riferimento ai gruppi “Val Susa Team” e “L’Isola che non ¢'é”;
- collaborazione per la progettazione e la partecipazione a bandi, anche con la creazione
ed aggiornamento di una banca dati su soggetti erogatori di finanziamenti;



- partnership nel progetto “Infoassociazioni”, utilizzando ed aggiornando la banca dati
predisposta dall’Associazione;

- messa a disposizione e divulgazione delle informazioni e degli aggiornamenti sui progetti
e sulle attivita realizzati dagli Enti sottoscrittori, riconducibili alle finalita del presente
protocollo.

Per realizzare gli obiettivi indicati, 'Ente e I'Associazione si impegnano a realizzare:

~ N

Z2 incontri annuali di programmazione e consuntivo delle aftivitd svolte in

collaborazione;
- un evento pubblico, organizzato dall’Associazione con il supporto del Consorzio, avente
I'obiettivo di favorire Tincontro tra le associazioni del territorio, con periodicita biftriennale.

Art. 5
Attivitd a carico del Consorzio

e attivita a carico del Con.l.S.A. consistono in:

sostenere I'Associazione, relativamente alla progettualita dei gruppi “Val Susa Team”
e “L'lsola che non ¢'&”;

mettere a disposizione dell’Associazione le informazioni relative a possibili bandi di
finanziamento;

facilitare i contatti e gli scambi dell’Associazione con le Cooperative sociali che
gestiscono i servizi per i minori del Consorzio e con i Servizi sanitari del Distretto
Sanitario di Susa;

diffondere le iniziative organizzate dall’Associazione tra gli operatori sociali e sanitari

e e famigiie in carico ai servizi.

L’Ente individua tre Referenti del progetto che svolgeranno funzione di rappresentanza
dell’Ente nei diversi ambiti:

la Responsabile dei Servizi Disabilita per il monitoraggio della presente convenzione,
per i rapporti di collaborazione tra Consorzio ed Associazione e per il partenariato
relativo ai progetti;

I'Educatore Coordinatore per il Gruppo Val Susa Team e per I'organizzazione di
eventi destinati alle associazioni del territorio:

Educatrice Professionale che ha promosso la nascita del progetto “L’Isola che non

TA3

c’e”, per il confronto sullandamento dell'iniziativa e sul ruolo dell'Associazione.

Art. &
Attivita a carico dell’Associazione

L’Associazione si impegna a;

realizzare percorsi di integrazione ed inclusione sociale per minori e giovani con
disabilita e non, altraverso l'inserimento nel Gruppo Val Susa Team e nei laboratori
ricreatfivi;

realizzare percorsi di accoglienza delle famiglie, offrendo ascolto, supporto,
orientamento ed inserimento nei progetti dellAsscciazione, con particolare
attenzione all'esperienza dellauto mutuo aiuto sviluppata dal Gruppo “L’isola che
non c'é’;

realizzare laboratori ricreativi destinati ai minori, garantendo la partecipazione a
prezzi simbolici a quanti risultino privi delle necessarie risorse.

[’Associazione individua i referenti del progetto che svolgeranno funzione di rappresentanza
dellAssociazione, sia nei confronti dei soggetti inseriti, sia nei confronti degli operatori
coinvolti nei singoli progetti:

la Presidente relativamente al coordinamento delle attivita, all’organizzazione ed alla
diffusione delle iniziative ed alla gestione dei gruppi informali;

la psicologa relativamente all'accoglienza delle nuove famiglie ed allambito
psicoterapeutico e riabilitativo.



Art. 7
Oneri a carico del Con.i.S.A.
Il Con.l.S.A. si impegna a mettere a disposizione propti operatori @ Responsabili di servizi
per quanto attiene alla programmazmne complessiva e delle singole iniziative.
Si impegna a dare dn'fusmne attraverso lo Sportello Inform@servizi ed il proprio sito, alle
iniziative ed attivita proposte dall’Associazione.

Art. 8
Oneri a carico dell’Associazione
L'Associazione si impegna a garantire la copertura assicurativa obbligatoria dei partecipanti
alle attivita ed ai laboratori ed a concedere le strutture e le attrezzature in uso gratuito
necessarie per la reallzzazmne delle attivitad oggetto del presente protocollo.

Art. 10

Durata
Il presente Protocollo di Intesa ha durata triennale, con decorrenza dalla data di stipula ed &
rinnovabile previo accordo tra le parti.

Letto e sottoscritto in data ’lg' Oq 9‘0\&)

Per il Consorzio Per FAssociazione Rondo di Bimbi
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