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Al 8ig. Segretaria
p.C. Alle RSU
p.C, Ai Dipendenti

CON.LL.S.A - SUSA

Qagetto: fondo risorse decentrate .
Liguidazione indennita varie anno 2008

CGlL e CISL della Funzione Pubblica anche in questa occasione riconfermano la
netta contrarietd, gid ampiamente espressa in sede di contrattazione decentrata in
data 06/05/2008, al fatto che al personale dipendente del Con.(S.A. sia stata negata
la possibllita, non certamente per volontd dell' Ente, di applicare i benefici derivanti
dal CCNL (incremento del Fondo destinato ai dipendenti).

Cio nonostante, ritengono inaccettabile che gli Operatori del Settore continuine a
svolgere mansioni e rivestire incarichi particolari senza percepire per intero o in parte
Je indennitd previste in tal senso dal CCNL efo gia definite in precedenti
contratiazioni.

Consapevoli che |a quota del Fondo dipendenti per I anno 2008 a disposizione per
tali voci risulta essere insufficiente per fiquidare per intero le speftanze previste per
tali indennita, CGIL e CISL chiedono all' Amministrazione del Con.l.S.A Valle Susa di
erogare a tutti | dipendenti, a titolo di acconto, tali indennitd, adottando in questo caso
un criterio di proporzionalita,

Resta inteso che per quanto riguarda I' indennita di rischio che, come previsto dal
CCNL, riveste un carattere obbligatorio @ non discrezionale, deve essere garantita {'
erogazione in misura intera.
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