CONVENZIONE TRA IL CON.LS.A. “VALLE DI SUSA” E LISTITUTO PER LA RICERCA, LA
FORMAZIONE E LA RIABILITAZIONE (LRLFO.R. ONLUS) DI TORINO PER LA

TRA

I Consorzio Intercomunale Socio-Assistenzials “Valle di Susa” (di seguito denominato Con.l.S.A
“Valle di Susa”), con sede legale in Susa, Piazza San Francesco n. 4, Codice Fiscale
96020760011 rappresentato dalla d.ssa Liliana SILVESTRI, nella suz qualita di Responsabile
dell'Area Disabili e Anziani dell'Ente, ivi domiciliata per le funzioni espletate '

L'lstitute per la Ricerca, la Formazione e |a Riabilitazione (di seguifo denominato LRi.Fe.R.), con
sede lsgale in Torino ~ Corso Vittorio Emanuels I[ n. 63, Cedice Fiscale 97561250016 e Partita
LV.A. 06885430014 rappresentato dal Sig. Enzo TOMATIS, in qualita di Legale rappresentante
dell'lstituto e ivi domiciliato per la carica

PREMESSO

+ che la Legge Regionale n°1 dall'8/1/2004 ha posto in essere [a ridefinizione delle competenze
provinciali in materia di disabili sensoriali restituendo le stesse ai Comuni di residenza g, in
loro vece, agli Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali;

* che la D.G.R n® 79-2953 del 22/5/2006 ha disposto che “Taccreditamento, vale a dire [a
verifica del possesso di spscifici requisiti di qualita, costituisce il fitolo necessario per
linstaurazione di accordi contrattuali con qualsiasi fornitore di servizi™;

. che la Cittd di Torino con deliberazione della Giunta Comunale del 5/6/2007, mece. N. 2007
03567/007 ha stabilito di recepire i Registro di Accreditamento istituito dalla Provincia di
Torino con D.G.P. n. 911-196255 del 29/7/2003 articolato in:

* Sezione A - sostegno educativo di mediazione alla comunicazione (per le persone sorde)
¢ Sezione B - sostegno di aiuto didattico e allautonomia (per le persone cieche o ipovedanti
graviy

¢ che la Citta di Torino con determinazione dirigenziale n. 919 del 18/07/2012 ha aggiornato
I'elenco def soggetti e i rispettivi ambiti territoriali, iscritti al Registro di accreditamento per la
gestions del servizio educativo a favore di disabilj sensoriali, Sezioni A e B;

* che la citata Gitta di Torino con deterntinazione dirigenziale n. 122 del 30/08/2012 ha altresi
riconosciuto, a fuite le Agenzie iscritte allAlbo, un aumento della tariffa oraria pari ad € 1,00,
sulla base del costi orari pubblicati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali di cuj al
D.M. 2 aprile 2012, e pertanto il costo delle prestazioni & passato da € 20,00 ad € 21,00 orari;

* che la normativa relativa ai Livelli Essenziali di Assistenza (D.P.C.M. del 29/11/2001 *
Definizione dei Livelli Essenziali di Assistenza” e D.G.R. 51-11389 del 23/11/2003 “D.P.C.M.
29 novembre 2001, Aliegato 1, Punto 1.C. Applicazione Livelli Essenziali di Assistenza allarea




dellintegrazione socioc — sanitaria”) che prevede una graduazione degli oneri a carico
rispettivamente del’ASL e dell'utente/Ente gestore delle funzioni socio-assistenziali, variabile
sulla base della condizione di gravita del soggetto disabile e della tipologia dell'intervento;

¢+ che [l'lstituto .Ri.Fo.R. (Onlus), costituito dall’'UICI nel 1991, svolge una funzione importante nel

settore della formazione e della riabilitazione, mediante la realizzazione, a cadenza annuale, di

corsi formativo-riabilitativi, & accreditato dal Ministero dell'lstruzione, dellUniversita e della

- Ricerca ed & certificate 1ISO2000, oltre ad essere fornitore del Centro per I'Informatica nella

Pubbiica Amministrazione (CNIPA) di corsi per disabili visivi; inoltre opera in vari ambiti nel

settore dell'assistenza scolastica ed extrascolastica a favore di studenti disabili sensoriali visivi

e risulta iscritto alla sezione B (sostegno educativo di aluto didattico e all'autonomia per le

persone cieche e ipovedenti gravi) del Registro di Accreditamento Provinciale ora gestito dalla
Citta di Torino ~ Divisione Servizi Educativi — Settors Integrazione Educativa;

+ che [lstituto offre la propria disponibilitd a collaborare con il Con..S.A. “Valle di Susa”
mettendo a disposizione personale e tecniche specialistiche rispondenti alle necessita delle
persone sopra menzionate

S| CONVIENE E Sl STIPULA QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1
Oggetto della convenzione e attivita svolta

Il Consorzio si avvale della collaborazione dell'istituto LL.Ri.Fo.R. al fine di garantire interventi
educativi, con finalitad riabilitative e di mantenimento dellautonomia, a favore di soggetti non
vedenti, ipovedenti e ciechi pluriminorati. '
La presa in carico dellutente & effetiuata su richiesta del Consorzio ed & attuata con la
formulazione di un progetto educativo individualizzato (P.E.L)} e la realizzazione di un piano di
lavoro che salvaguardi la globalita dell'intervento attraverso la collaborazione e Fintegrazione con
gli altri servizi e con I'esplorazione di opportunita e risorse presenti sul territorio in cui la persona
risiede. :

ARTICOLO 2

Oneri a carico dell’lstituto

L'tstituto 1.Ri.Fo.R. mette a disposizione personale in possesso di idonea specializzazione.

Nei confronti di tale personale {'lstituto opera nel rispetto delle norme statutarie e regolamentari e
delie disposizioni tegislative in materia.

L'lstituto I.Ri.Fo.R. & responsabile dei danni che dovessero occorrere all'utenza, agli operatori o a
terzi nel corso dello svolgimento dellattivita convenzionata ed imputabili a colpa dei propri
operafori come previsto dall’articolo 2049 del C.C., o derivanti da gravi irregolarita o carenze nelle
prestazioni,

Gli operatori dell'l.Ri.Fo.R. fermo restando il rispetto delle competenze e l'obbligo di fattiva
collaborazione, necessaria per il regolare funzionamento delfattivita convenzionata, prestano il
loro favoro senza vincoli di subordinazione nei confronti del Consorzio.

L'i.Ri.Fo.R,, nello svolgimento delle prestazioni previste dalla presente convenzione, si impegna
aitresi a fornire al proprio personale materiali idonei allo svolgimento delle attivita, ed agli utenti efo
ai loro familiari informazioni su normative, attrezzature, ausili, corsi di formazione.



ARTICOLO 3
Compensi

I compenso oratio per il servizio educativo sopra indicato ammonta ad Euro 20,00 orari. Il
Consorzio si impegna a corrispondere “alllstituto LRi.Fo.R. ai sensi della normativa, richiamata
nella premessa, inerente i Livelli Essenziali di Assistenza, il 40% di tale costo, pari ad Euro 8,00
orari; il rimanente 60% pari ad Euro 12,00 verra corrisposto dall’ASL TO 3 Distretto Sanitario di
Susa.

Il prezzo & comprensive di futti i costi, nessuno escluso, per il servizio educativo sopra indicato.

Gli spostamenti del personale, ritenuti necessari nelfambito dl territorio consortile, saranno
effettuati con mezzi propri e le spese di frasporto ed il tempo necessario all'operatori e per tali
spostamenti sono compresi nel costo complessivo.

Il pagamento delle prestazioni effettuate avverra, previa presentazione di regolare documento
contabile corredato dalla rendicontazione degli interventi, entro 90 giomi dal ricevimento della
fattura, salvo formale contestazione in ordine al'adempimento contrattuale..

ARTICOLO 4
Verifiche periodiche e controlli — Disciplina delle inadempienze

Al fine di garantire l'effettiva attuazione della presente convenzions, il Consorzio si riserva la
facolta di eseguire verifiche periodiche e di richiedere informazioni scritte all’Istituto I.Ri.Fo.R. in

ordine ai progetti educativi di cui all'art. 1.
| servizi del Consorzio preposti sono incaricati della verifica di cui trattasi. Le predette verifiche
potranno essere effettuate anche attraverso contatti con gli utenti e {e loro famiglie.

ARTICOLO 5
Disciplina delle inadempienze

Eventuali inadempienze da parte dei contraenti la presente convenzione devono essere contestate
per iscritto entro 30 giorni dalla loro rilevazione chiedendone l'adempimento. Qualora il Consorzio
riscontri nei servizi forniti dall’lstituto I.Ri.Fo.R. condizioni non risolvibili, che impediscano lo
svolgimento delle attivita ad esso affidate, pué risolvere anticipatamente la presente convenzione
con preavviso scritto di 90 giorni.

Per converso, in caso di persistente inosservanza da parte del Consorzio delle obbligazioni
assunte con la presente convenzione, I'lstituto pud risolvere anticipatamente, con preavviso di cui

al comma precedente, la convenzione.

ARTICOLO 6

Decorrenza

La presente convenzione ha validita per il periode 01/01/2013 — 31/12/2013, con possibilita di
rinnovo previa adozione di apposito atto deliberativo.

Eventuali modifiche potranno essere apportate anche prima della scadenza previo accordo tra le
parti e con specifico provvedimento deliberativo, qualora intervengano nuove situazioni o
disposizioni in materia.



ARTICOLO 7
Spese

Tutte le spese inerenti e conseguenti la stipula defla presente convenzione, sone a carico
delistituto 1.Ri.Fo.R e la medesima sara sottoposta a registrazione solo in caso d'uso.

ARTICOLO 8
Rinvio a disposizioni normative

Per quanto non previsto dalla presente convenzione valgono le disposizioni del Codice Civile e del
Codice di Procedura Civile ¢ le Leggi vigenti in materia di assistenza a favore dei disabili
sensoriali,

ARTICOLO 9
Contenzioso

Per ogni controversia che dovesse verificarsi nell'esecuzione della presente convenzione &
competente il Foro di Torino.,

Per Flstituto |LRi.Fo.R

It Rappresentanig-Lega
}Enz OMATI

Per il CON.L.S.A. “Valle $i4
La Responsabile dell’Area Disa
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