Con.l.S.A Valle di Susa

USCITA ENTRATA
5 FONDO RISORSE STABILE ANNO 2015 €108.880,98
>
E pro economiche in essere (35 dip.) pagato € 50.630,52
a Posizioni organizzative (incluso
% risultato)(3 dip) 28072,44 € 28.072,44
O [indennita di comparto quota a carico fondo € 19.038,27
Ind direzione e staff (1 dip) | € 774,72
TOTALE € 98.515,95
[avanzo F.do stabile | € 10.365,03
USCITA ENTRATA
FONDO RISORSE VARIABILI 2015 €49.510.41
Ndip.
g Indennita maneggio valori (art. 36 CCNL
= |del 14/09/2000) 5 €891,16
% supervisione tirocini studenti di durata
% non inferiore a 200 ore 2 € 800,00 8.316,16
O | Specifiche responsabilita (fino a 2.500 € |14 (inclusa legge 104,
art 7 CCNL 09/05/2006) elex 68, €20a
seduta ) € 6.625,00
Produttivita tutti | € 41.194,25
[TOTALE F.do Variabile | | | €49.510,41] |

avanzo F.do variabile
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