Con.l.S.A Valle di Susa

USCITA ENTRATA
FONDO RISORSE STABILE ANNO 2013 £ 106.698 28
(2) pro economiche in essere € 51.854,56
E Posizioni organizzative (incluso
(:,)) risultato)(3 dip) 28072,44 € 28.072,44
% indennita di comparto quota 2013 €19.124,01
O |Ind direzione e staff (1 dip) €774,72
| TOTALE | €99.82573 |
|avanzo F.do stabile | € 6.872,55|
USCITA ENTRATA
FONDO RISORSE VARIABILI 2012 £ 46.905.66
o | Indennitd maneggio valori (art. 36 CCNL
E del 14/09/2000) 4 €591,16
:z) Condizioni particolarmente disagiate per
o |pers. qualifica A, B,C, 2 € 589,75
2 8.625,91
O
O
Specifiche responsabilita (fino a 2.500 €
art 7 CCNL 09/05/2006) 12 DIPENDENTI € 7.445,00
Produttivita [tutti € 38.279,52
[TOTALE F.do Variabile | | €46.905,43| [
risultato (F.do variabile) [ € 0,23 |
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