Con.l.S.A Valle di Susa

DISTRIBUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2012

USCITA ENTRATA
FONDO RISORSE STABILE ANNO 2012 £ 106.698 28
pro economiche in essere € 51.995,59
Posizioni organizzative (incluso
risultato)(3 dip) 28072,44 € 27.877,60
indennita di comparto quota 2012 €19.124,01
Ind direzione e staff (1 dip) € 774,72
| TOTALE | €99.771,92 |
[avanzo F.do stabile | € 6.926,36|
USCITA ENTRATA
FONDO RISORSE VARIABILI 2012 £ 43.585 07
Indennita di rischio (videoterminalisti) 10 finoal 30/9 | € 2.482,72
Indennita di rischio (art.37 CCNL del
14/09/2000) ( educat adst ass soc ) 27 fino al 30/9 € 6.250,13
Indennita maneggio valori (art. 36 CCNL
del 14/09/2000) 4 € 735,30
Condizioni particolarmente disagiate per
pers. qualifica A, B,C, (Educatori + fino al 30/9 | 28.182,67
amministrat di terr+ adest+ B amm + ,2 dip intero
geometra) 13 anno € 1.544,59
Specifiche responsabilitd (fino a 2.500 €| 26 da ottobre 2012,
art 7 CCNL 09/05/2006) solo 8 dipendenti €17.169,93
Produttivita [tutti € 15.402,40
[TOTALE F.do Variabile | | €43.585,07| |
risultato (F.do variabile) | € - |
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