CON.LS.A. “VALLE DI SUSA”

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
DEL CONSORZIO

NR 5/ 2011

OGGETTO:  Conferimento incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione del Consorzio ed attivita connesse di cui al D. Lgs. 81/2008 alla Dott.ssa
Rosi ZUCCHINI per anno 2011- Assunzione impegno di spesa.

IL DIRETTORE DEL CONSORZIO

Nella sua gualita di Datore di Lavoro

Visto il D.Lgs. 9.4.2008 n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123,
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro), modificato dal
D.Lgs. 3.8.2009 n. 106;

visto in particolare l'art. 17 del predetto D.Lgs. 9.4.2008 n. 81, modificato dal D.Lgs.
3.8.2009 n. 1086, che recita: :
“1. Il datore di lavoro non pud delegare le seguenti attlwta
a) la valutazione di tutti rischi con la conseguente elaborazione del documento
previsto dall'art. 28;
b) la desugnazmne del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai
rischi.”

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 96/2007 del 28/12/2007
con la quale veniva conferito lincarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione al Dott. Giancarlo SARTORIS, .amministratore unico della “WTD Ambiente e
. Sicurezza” s.r. 1. di Pinerolo, per il periodo 1.1.2008/31.12.2010:

richiamato il relativo provvedimento di nomina prot. n. 3122 del 13/05/2008;
atteso che il predetto incarico ha avuto naturale scadenza in data 31.12.2010;

visto I'art. 31, comma 4, D.Lgs. 9.4.2008 n. 81 il quale dispone che il ricorso a persone 0
servizi esterni per il suddetto incarico, & obbligatorio in assenza di dipendenti che,
allinterno dell'azienda, siano in possesso dei requisiti di cui allart. 32 del medesimo
decreto;

dato atto che il personale in servizio non possiede i requisiti professionali specifici per tali
mansioni previsti dall'art. 32, D.Lgs. 9.4.2008 n. 81:

atteso che il presente incarico & escluso dalla disciplina del Regolamento per il
conferimento di incarichi di collaborazione, studio, ricerca e consulenza, approvafo con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 74 del 15/12/2008 e modificato con
deliberazione n. 13 del 13.02.2009, sulla base dellart. 12, comma 1, lettera “b" {sono
escluse le prestazioni di servizi obbligatori per legge, in mancanza di uffici a cio destinati);




“visto l'art. 13, 4° comma, lett."e) del Regolamento consortile per i lavori, le forniture e |
servizi in economia, approvato con deliberazione dellAssemblea Consortile n. 9/A/2008
del 14/03/2008 (si prescinde dalla richiesta di pluralitd di preventivi e si puo trattare
direttamente con un unico interlocutore nel caso di servizi quando ['importo della spesa
non superi I'ammontare di € 20.000,00):

ritenuto pertanto di avvalersi delle prestazioni professionali della di Torino, che, con
allegata proposta prot. n. 091/11 del 10.01.2011, dichiara la propria disponibilita ad
assumere lincarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del
Consorzio per l'anno 2011 e nel contempo descrive le attivita connesse, coh un
corrispettivo di € 5.000,00 + IVA 20%, atteso che il professionista &€ in possesso dei
requisiti di cui allart. 32, D.Lgs. 9.4.2008 n. 81, come risulta dallallegato curriculum
professionale;

atteso che le motivazioni della scelta della dott.ssa Rosi ZUCCHINI risiedono nel fatto che
la stessa svolge il medesimo incarico (R. S. P. P, ) in altri Consorzi Socio-Assistenziali

- della Provincia di Torino (ad es. Pianezza e Moncalieri ) e propone analogo compenso

~annuo pur in presenza di una maggiore dispersione territoriale del Consorzio di Susa;

dato atto che con la dott.ssa Rosi ZUCCHINI collaboreranno I'lng. Federica FAUSTO ed il
Geom. Gianmaria TROMBETTA, entrambi in possesso dei requisiti di cui all'art. 32, D. Lgs.
9.4.2008 n. 81;

dato atto altresi che nell'anno 2011 & previsto lo svolgimento di un corso di formazione
per gli addetti antincendio, il cui costo ammonta ad € 1.000,00 IVA esente:

richiamata la deliberazione deil Assemblea Consortile n. 14/A/2010 del 30/03/2010 con la
quale si approvavano il Bilancio di Previsione 2010, il Bilancio Pluriennale 2010/2012 e |a
Relazione Previsionale Programmatica 2010/2012 e successive variazioni;

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 36/2010 del 16/07/2010
con Ia quale si approvava il PEG per. ¥ eserc:|210 2010

.1 atteso che con la citata deliberazione n. 36/2010 del 1 6/07/2010 si dava altresi mandato
al Direttore/Responsabili di Area di assumere impegni di spesa sul bilancio pluriennale nel

limite degli stanziamenti nello stesso previsti, qualora I'assunzione dell'impegno di spesa
dovesse avvenire, per esigenze gestionali, prima dell'approvazione del bilancio preventivo
dell’'esercizio cui l'impegno si riferisce;

dato atto che la spesa totale di € 7.000,00 trova copertura sul Tit. 1, Funz. 01, Serv. 08,

Int. 03 del Bilancio Pluriennale 2010/2012 -~ Esercizio 2011, momento delleffettiva
prestazione del servizio ;

DETERMINA

1) di dare atto che la premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del

presente dispositivo;

+ 2) di conferire l'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione ¢ Protezione del
Consorzio per Yanno 2011 alla dott.ssa Rosi ZUCCHINI di Torino, sulla base deli'allegata




proposta prot. n. 091/11 del 10.01.2011, ove sono descritte le attivitd connesse, con un
- corrispettivo-di~€ 5.000,00 + VA 20%, -atteso che il professionista & in-possesso-dei
requisiti di cui all'art. 32, D.Lgs. 9.4.2008 n. 81, come risulta dall'allegato curriculum,
dando atto che la scelta @ motivata dal fatto che la stessa svolge il medesimo incarico (R.
S. P. P. ) in altri Consorzi Socio-Assistenziali della Provincia di Torino (ad es. Pianezza e
Moncalieri ) e propone analogo compensc annuo pur in presenza di una maggiore
dispersione territoriale del Consorzio di Susa:

3) di dare atto che Ia dott.ssa Rosi ZUCCHINI si avvarra della collaborazione dell’ing.
Federica FAUSTO e del Geom. Gianmaria TROMBETTA,enframbi in possesso dei
requisiti di cui ail'art. 32, D.Lgs. 9.4.2008 n. 81;

4) di dare atto altresi che nellanno 2011 & previsto lo svolgimento di un corso di
formazione per gli addetti antincendio,il cui costo ammonta ad € 1.000,00 VA esente:

5) di dare atto che la spesa totale di € 7.000,00 trova copertura sul Tit. 1, Funz. 01, Serv.
08, Int. 03 del Bilancio Pluriennale 2010/2012 — Esercizio 2011,momento dell’effettiva

- prestazione del servizio.

Susa, I 12/01/2011

_DIRETTORE
~"/Anha BLAIS




