CON.L.S.A. “VALLE DI SUSA”

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI AREA DISABILI E ANZIANI
DEL CONSORZIO

NR 33/ Ufficio Appalti

OGGETTO: Affidamento in economia della gestione del Punto di Accoglienza Socio-Sanitario
(P.AS.S. ) e dello sportello di informazione sociale e sanitaria “inform@esse” — CIG
Z3AD475D05 - alla Cooperativa Scociale "P.G. FRASSATI" Onlus,con sede in Torino- Strada
delta Pellerina n. 22/7, per il periodo 10/04/2012- 13/07/2012.

[L RESPONSABILE DELL’AREA DISABILI E ANZIANI DEL CONSORZIO

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 160/97 del 02/10/97 con la
quale si individuavano, ai sensi defl'art. 19 del D. Lgs. 25/02/1995 n. 77 e s.m.i., i Responsabili
dei Servizi del Consorzio;

visto il decreto del Presidente del Consorzio n. 7/97 del 21/10/1997, con il quale si nominava il
Responsabile dell'Area Integrativa (ora Area Disabili ed Anziani);

con i poteri:

1. dell'art. 8 del Nuovo Ordinamento Professionale del Personale degli Enti Locali del
31/03/99;
2. dell'art. 9 del vigente Regolamento Consortile sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 29/01 del 15/03/2001 con la
quale si istituivano le posizioni organizzative del Consorzio;

richiamata la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 5/A/2011 del 25/03/2011 con la quale
si approvavano il Bilancio di Previsione 2011, il Bilancio Pluriennale 2011/2013 e la Relazione
Previsionale Programmatica 2011/2013 e successive variazioni;

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 24/2011 del 22/06/2011 con la
quale si approvava it PEG per I'esercizio 2011;

atteso che con la citata deliberazione n. 24/2011 del 22/06/2011 si dava altresi mandato al
Direttore/Responsabili di Area di assumere impegni di spesa sul bilancio pluriennale nel limite
degli stanziamenti nello stesso previsti, qualora 'assunzione dell'impegno di spesa dovesse
avvenire, per esigenze gestionali, prima dell'approvazione del bilancio preventivo dell'esercizio
cui l'impegno si riferisce;

atteso che il contratto rep. n. 65 del 23/06/2011 con annessa appendice, relativo alla gestione
del Punto di Accoglienza Socio-Sanitario (P.A.S.S. ) e dello sportello di informazione sociale e
sanitaria “inform@esse”, giunge a naturale scadenza in data 04/04/2012;

considerato che & intendimento del Con. 1. S. A. “Valle di Susa” e dellASL TO3 - Distretto
Sanitario di Susa — procedere, nelle more dell’esperimento di una nuova gara ad evidenza
pubblica, ad un affidamento diretto dei servizi citati nei limiti previsti dalla normativa vigente alla



Cooperativa Sociale P. G. FRASSATI Onlus, con sede in Torino — Strada della Pellerina n.
22{7, per il periodo 10/04/2012 — 13/07/2012, articolati nel modo seguente:

- Assistente Sociale PASS con monte ore di 60 ore settimanali

- Infermiere PASS con monie ore di 44 ore settimanali

- Operatore Amministrativo PASS con monte ore di 28 ore settimanali

- Operatore Sportello “Inform@esse” con monte ore di 18 ore settimanali
- peril periodo 10/04/2012 — 30/04/2012

- Assistente Sociale PASS con monte ore di 40 ore settimanali

- Infermiere PASS con monie ore di 40 ore settimanali

- Operatore Amministrativo PASS con monte ore di 20 ore settimanali

- Operatore Sportello “Inform@esse” con monte ore di 18 ore settimanali
peril periodo 01/05/2012 ~ 13/07/2012.

t

| costi orari finora in essere vengono incrementati nella misura del 5% con
arrotondamento e, pertanto, rideterminati come segue:

Assistente Sociale PASS: € 20,50 + IVA

Infermiere PASS: € 26,00 + IVA

Operatore Amministrativo PASS: € 18,30 + IVA
Operatore Sportello “Inform@esse™ € 18,30 + IVA

richiamate la lettera prot. N. 2175 del 05/04/2012 che recepisce tali indicazioni ed il
successivo risconiro positivo formalizzato dalla Cooperativa Sociale P. G. FRASSATI Onlus con
nota prot. N. 481/RG/rg del 06/04/2012;
ritenuto pertanto di affidare in economia la gestione del Punto di Accoglienza Socio-Sanitario
(P.A.8.S. ) e dello sportello di informazione sociale e sanitaria “inform@esse” alla Cooperativa
Sociale“P.G. FRASSATI"Onlus , con sede in Torino Strada Pellerina n. 22/7 ;

richiamata la propria competenza in merito,in quanio Responsabile del
procedimento di spesa;

visto il D. Lgs. 267/2000 e 5. m. i;
visto il D. Lgs. 12/04/2006 n. 163 e s.m.i. ed in particolare I'art. 125;
vista la Legge 08/11/2000 n. 328;

visto il D.P.C.M. 30/03/2001 recante: “Atto di indirizzo e coordinamentio sui sistemi di
affidamento dei servizi alla persona previsti dall'art. 5 della Legge 08/11/2000 n. 328",

vista la L.R. 08/01/2004 n. 1 e s.m.i.;
vista la DGR 22/05/2006 n. 79-2853;
visto il vigente Regolamento Consortile per i lavori, le forniture ed i servizi in economia;

vista la deliberazione dell'Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori,servizi e forniture
del 21/12/2011;



DETERMINA

1) di dare atto che la premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;

2) di affidare in economia la gestione del Punto di Accoglienza Socio-Sanitario (P.A.S.S. ) e
dello sportello di informazione sociale e sanitaria “inform@esse” alla Cooperativa Sociale"P.G.
FRASSATI"Onlus , con sede in Torino Strada Pellerina n. 22/7, per il periodo 10/04//2012
13/07/2012, alle seguenti condizioni:

- Assistente Sociale PASS con monte ore di 60 ore settimanali

- Infermiere PASS con monte ore di 44 ore settimanali

- QOperatore Amministrativo PASS con monte ore di 28 ore settimanali

- Operatore Sportello “Inform@esse” con monte ore di 18 ore settimanali

peril periodo 10/04/2012 — 30/04/2012

- Assistente Sociale PASS con monte ore di 40 ore settimanali

- Infermiere PASS con maonte ore di 40 ore settimanali

- Operatore Amministrativo PASS con monte ore di 20 ore settimanali

- Operatore Sportello “Inform@esse” con monte ore di 18 ore settimanali
peril periodo 01/05/2012 — 13/07/2012.

e con i seguenti costi orari(incrementati nella misura del 5% con arrotondamento):

- Assistente Sociale PASS: € 20,50 + IVA

- Infermiere PASS: € 26,00 + IVA

- Operatore Amminisirativo PASS: € 18,30 + IVA

- Operatore Sportello “Inform@esse™ € 18,30 + [VA

3) di dare atto che la spesa presunta di € 38.206,80= +IVA 4% trova copertura finanziaria sul
Tit. 1 Funz. 10 Serv. 02 Int.01 cap 550 del Bilancio Pluriennale 2011-2013 -Esercizio 2012;

4) di addivenire alla sottoscrizione di specifico contratio in merito col soggetto affidatario.

Susa, i 10/04/2012
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CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIO — ASSISTENZIALE “VALLE DI SUSA”

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA PER IMPEGNI DI SPESA
art.151, comma 4, D.Lgs 18/08/2000 n. 267

UFFICIO DI RAGIONERIA:
Visto: ai fini della regolarita contabile.
Si attesta la copertura finanziaria.

Susa,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIQ.......
FINANZIARIO e
oy 7 <_.X v
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ b
Il presente atto & divenuto esecutivo in data , & seguito del visto di

regolarita contabile attestante la copertura finanziaria apposto dal responsabile del
Servizio Finanziario (art. 151, comma 4, D.Lgs 18/08/2000 n. 267)

Susa,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO

Il presente atto viene pubblicato all’Albo Pretorio del Consorzio per 15 giorni consecutivi

con decorrenza dal

Susa,
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