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DETERMINAZIONE N. _28 DEL _18/03/2016_

DIRETTORE, QUALE FUNZIONARIO CHE ADOTTA L’ATTO

IL DIRETTOF OTT.SSA ANNA
!

SUSA, LI' 18/03/2016
FIRMA

SENSI DELL'ART 147 BIS, COMMA 1, DEL D.LGS. 267/2000, MCDIFICATO DALL'ART. 3, COMMA 1, LETTERA D
DEL D.L. 174/2012. CONVERTITO CON MODIFICHE NELLA L. 213/2012

IL SE v
SUSA, LI’ 18/03/2016
FIRMA___ .~
p——

PARERE DI REGOLARITA” CONTABILE Al SENSI BELL'ART. 49 DEL D. LGS. 267/2000 NONCHE' ATTES
DELLA COPERTURA FINANZIARIA

IL RESFONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

SUSA, LI' 18/03/2016 }@Q% @n
e l}/

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

IL PRESENTE ATTQ E DIVENUTO ESECUTIVO IN DATA __18/03/2016_, A SEGUITO DEL VISTO DI REGOLARITA
CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA APPOSTO DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO {(ART. 151, COMMA 4, D.LGS. 18/08/2000 N. 267}

SUSA, LI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO

IL PRESENTE ATTO VIENE FPUBBLICATO ALL’ALBO PRETORIO INFORMATICO DEL CONSORZIO PER 15 GIORNI
CONSECUTIVI CON DECORRENZA DAL

IL SEGRETARIO
BQIL SIGOT
SUSA, LI f\

LS/AB/PA/bc



stipendio calcolato al 31/12/2008

COSTO PERSONALE PER L'ANNO 2016

ARRETRATI ANF 2013-2015

€48.770.70]

spesa per personale appartenente a -

categoria protetta (da detrarre ai sensi circolare

MEF n. 9 del 17/02/2006) { 3 unita di personale)

spesa appartenente a categoria protetta non detraibile + | € 6.685,88|
{aumento part time da 50 a 75%)

finanziamento da privati { equo indennizzo)implementazione uff tutele - | € 2.750,00|
ufficio tutele

spesa per figura istituzionale obbligatoria (Segretario - | € 7.500,00]

consortile) da detrarre ai sensi interpretazione ANCI
sulla legge 266/2005

TOTALE COSTO PERS. ANNO ]

"€ 1.352.478,15]

FONDO STRAORDINARIO - + € 18:556,05- -
FONDO STABILE({ RETR RISULTATO PO) + €5.122,74
€65.501,73

a disposiz per FONDO VARIABILE. LORDO o+
(f.do variabile senza contributi) &£ =

fisdaion

1mporto presunto

TOTALE GENERALE |

€ 1.441.658,67|

aumenti contrattuali su fondo stabile “

0

TOTALE GENERALE SENZA AUMENTI CONTRATTUALI |

€ 1.441.658,67|

LIMITE DI SPESA ANNO 2008 |

€ 1.511.639,85

DIFFERENZA POSITIVA

anno 2016 ( variazioni avvenute nell'anno non comprese nei punti precedenti)

aumenti di spesa -
risparmio di spesa +

€ 83.630,04
€ 18.801,60

dl cui € 3 6, 8 risparmio non ut| izzabile per mcrementare i fohdl perla contrattazione in egratlva
art 5, comma 7, DL 95/2012 convertito in legge 7 agosto 2012 n 135

€ 2.026,26



Variazioni specifiche avvenute nell'anno 2016

assunzione D1( tempo determinato /indeterminato

€ 31.124,65

posto vacante
assunzione D1 TEMPO DETERMINATO DAL 04/05/2015 8.645,66
sostituzione maternita al 83,334 % ( 30 ore)
sostituzione di posti vacanti 4 mesi

D1 in mob obbligatoria

oppure da graduatoria 8 mesi 20.750,00
assunzione D1 tempo determinato 23.109,73
PT 83,334% (30 ORE) 11 mesi

- |scavalcofino ad aprile. ... . - ... finanziamento estemo 2366,67 - - - - . - -

tirocinio fino a maggio finanziamento esterno 2441 25 =

S e oy

121200
part time D1 al 66,667% dal 01/01/2016 al 31/12/2016 10.315,92
maternita facoltative al 30%/permessi non retribuiti
5 mesi al 30% 8.485,68

ON tenendo conto deli ade

TR

guamenti contratt

I s

ul| anno 09

| onteggn snostati fttl
e seguenti




= METROPOLI .

Cittd metropalitana di Torino }:: CON.LS.A. "Valle di Susa"

Prot. n® <C3 .
Struttura mittente: NC3100131 Joel___ 44 MAR 701

Prot. n. 32311
Susa, 11/03/2016

R

5

Spett.l]e
¥

Consorzio Intercomunale Socio-
assistenziale “Valle di Susa”
Piazza San Francesco, 4

10059 SUSA (To})

Oggetto: Avviamento a selezione ex art.16 L. 56/87 per la copertura di un posto di

Assistente Sociale - categoria D1 - a tempo determinato e parziale.

In esito alla Vs. richiesta di avviamento a selezic;hé, ai sensi dell’art.16 ~ Legge 56/87, indicata in

oggetto si precisa quanto segue.

e Con-L entrata—in-vigore—in-data-24/09/20 15-del-P:l:gs~150/20151a~gestione~dello—stato—di~
disoccupazione & cambiata e sono stati abrogati tutti gli articoli del D.Lgs. 181/2000 che
regolamentavano in precedenza questa materia.

Il 22 ottobre 2015 la Regione Piemonte, in relazione alla gestione dello stock dei disoccupati
attualmente iscritti ai CPl, ha comunicato la necessita di procedere con gradualita alla messa a
regime della nuova disciplina ed in modo concordato’ tra Ministero del Lavoro, Regioni e
Province autonome.
Pertanto, la Regione ha invitato i CPl a non procedere a modifiche sui sistemi informativi o
comunque ad adeguamenti delle procedure in relazione allo stock pregresso di disoccupati e ad
applicare per il momento la nuova normativa solo per i nuovi utenti che si presentano ai Centri
per'Impiego. ...
La sospensione dell’applicazione della nuova normativa in merito alla gestione dello stock degli
iscritti che potrebbero candidarsi in chiamata pubblica potrebbe determinare I'annullamento dei
provvedimenti di avviamento emessi nel caso in cui, in una logica di autotutela, pervenisse da
parte della Regione la disposizione di applicare dalla data del 24 settembre 2015 la nuova
normativa anche allo stock degli iscritti. '
- Considerata la delicatezza della situazione la Regione ha dato disposizione ai CPI di consigliare
agli Enti che volessero inoltrare richieste di avviamento a selezione di temporeggiare.
Pertanto, qualora I’Amministrazione in indirizzo intendesse per motivi di urgenza comundgue
procedere alla richiesta di avviamento a selezione, si prega di darne conferma formale allo
scrivente.
Si evidenzia a riguardo che eventuali contenziosi e ricorsi inoltrati da parte dei disoccupati
inseriti in graduatoria coinvolgeranno in relazione al consclidamento del diritto anche I'Ente
richiedente.

Cordiali saluti.
11 Responsabile del Centro per I’Impiego di Susa
(Dott. Giuseppe SCIASCIA)

AREA LAVCRO E SOLIDARIETA’ SOCIALE

Servizio Coordinamento Centri per I'lmpiego - Centro per I'mipiego di Susa

Via Martiri della Liberta, 6 - 10083 SUSA (TOj - Tel. 0122 648011 - Fax 011 8614477 impsusa@clttametropolitana.icring.it
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