CON. L.S.A. “VALLE DI SUSA”

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL CONSORZIO

NR. 101 /Ufficio Personale

OGGETTO: SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA MEDIANTE BUONO PASTO CARTACEO
ALLA LUCE DELL'ART. 5, COMMA 7, DEL DL 6/7/2012 N 95, CONVERTITO’
CON MODIFICAZIONI NELLA LEGGE 07/08/2012 N. 135.DETERMINAZIONI IN
MERITO

IL DIRETTORE DEL CONSORZIO

Coni poteri :

» dellart. 107 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267;
e dell'art. 17 del D. Lgs. 30/03/01 n. 165;

o dell'art. 27 del vigente Statuto Consortile;

richiamata la deliberazione dell’Assembiea Consortile n. 15/A/2012 del 04/05/2012 con la quale
si approvavano il Bilancio di Previsione 2012, il Bilancio Pluriennale 2012/2014 e la Relazione
Previsionale Programmatica 2012/2014 e s.m.i.;

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 31/2012 del 27/07/2012 con la
quale si approvava il PEG per Fesercizio 2012;

richiamata la determinazione n 2 del 14/01/2010 con la quale si affidava alla Sodexho PASS
s.I.l. il servizio sostitutivo mediante bucono pasto cartaceo, per if periodo 2010 e 2012;

atteso che l'art. 5,comma 7, del D.L. 6 luglio 2012 n 95, convertito con madificazioni
nella legge 07/08/2012 n 135, dispone che, a decorrere dal 01 ottobre 2012, il valore dei buoni
pasto del personale, anche di qualifica dirigenziale, non pué superare il valore nominale di 7,00
euro. | contratti stipulati dalle amministrazioni sono adeguati alla citata disposizione, anche
eventuaimente prorogandone la durata e fermo restando I'importo contrattuale complessivo
previsto;

dato atto che le condizioni economiche per l'attuale fornitura del ticket tramite Sodexho
sono le seguenti:

- valore convenzionale del buono pasto: € 7,50

- sconto percentuale offerto unico ed invariabile: 12%

- prezzo unitario del buono in ragione della percentuale di sconto applicata sul
valore nominale del buono IVA esclusa: € 6,60

- prezzo unitario del buono IVA inclusa al 4% : € 6,86

- la quota a carico del datore di lavoro, in base alle disposizioni conirattuali del -
CCNL 14/09/2000, & pari a € 4,58 (quota di 2/3) mentre il dipendente effettua
una compartecipazione di 1/3 vale a dire € 2,28 su ogni ticket mediante trattenuta
in busta paga

considerato pertanto che il valore del buono pasto dedotto lo sconto applicato dalla
Sodexho pari al 12%, & pari a 6,60 esclusa IVA (6,86 IVA inclusa) ed & pertanto al di sotto del
valore massimo consentito dalia norma ;

considerato che le spese di spedizione sono a carico della Sodexho e nessuna altra
spesa grava sul bilancio deil’'ente;
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dato atto inoltre che la quota a carico del Con.l.S.A & 2/3 rispetto al costo effettivo del
buono e quindi pari @ € 4,58 (IVA inclusa), mentre il restante importo pari ad € 2,28 (IVA
inclusa) & a carico del dipendente che ne usufruisce;

atteso che l'obiettivo della norma & il contenimento della spesa pubblica introducendo
una serie di disposizioni limitative della spesa e, nella fattispecie in questione, & pienamente
conseguito in quanto sia il costo totale del buono ( € 6,86), sia la quota a carico datore di lavoro
(€ 4,58) sono inferiori al tefto massimo fissato di € 7,00 per ogni buono pasto;

DETERMINA

1) di dare atto che la premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;

2) di proseguire il servizio di erogazione del buono pasto cartaceo, affidato alla Sodexho Pass
S.r.l., con sede in Milano , via Gallarate 200, alle condizioni economiche attualmente in vigore
che soddisfano it parametro posto dal DL 95/2012 e precisamente :

- valore convenzionale del buono pasto: € 7,50

- sconto percentuale offerto unico ed invariabile: 12%

- prezzo unitario del buono in ragione della percentuale di sconto applicata sul
valore nominale del buono VA esclusa: € 6,60

- prezzo unitario del buono IVA inclusa al 4% : € 6,86

- la quota a carico del datore di lavoro, in base alle disposizioni contrattuali del
CCNL 14/09/2000, & pari a € 4,58 (quota di 2/3) mentre il dipendente effetfua
una compartecipazione di 1/3 vale a dire € 2,28 su ogni ticket mediante trattenuta
in busta paga

3) di dare atto che, pertanto, nessuna medifica deve essere apportata all'importo contrattuale
complessivo previsto a favore della Sodexho .

Susa, 01/10/2012

IL DJRETTORE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO

i presente atto viene pubblicato all’Albo Pretorio del Consorzio per 15 giorni consecutivi

con decorrenza dal

Susa,




