REGIONE PIEMONTE
CONSORZIO INTERCOMUNALE
SOCIO-ASSISTENZIALE
"VALLE DI SUSA"

ESTRATTO DEL VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELL'ASSEMBLEA DEL CON.L.S.A. "VALLE DI SUSA"

N. 11/A/2017

OGGETTO: APPROVAZIONE BILANCIO SOCIALE ANNO 2016.

L'anno duemiladiciassette, addi sedici del mese di maggio alle ore 17.20 nella Sala Consiliare
del Comune di SUSA, convocata dal Presidente dell’Assemblea Consortile, con avvisi scritti ai
Signori:

SINDACI COMUNI DI QUOTE
APPARTENENZA

BERTOLO Ombretta ALMESE 38
PATRIZIO Angelo AVIGLIANA 74
AVATO Francesco BARDONECCHIA 19
ALPE Paolo BORGONE SUSA 14
BORGIS Chiara BRUZOLO 9
ALLASIO Anna Maria BUSSOLENO 36
CIMARELLA Alfredo BUTTIGLIERA ALTA 38
CHIRIO Paolo CAPRIE 13
BANCHIERI Pacifico CASELETTE 18
COLOMB Lorenzo CESANA TORINESE 6
GALLIANO Giuseppe CHIANOCCO 10
OLLIVIER Silvano CHIOMONTE 6
BORGESA Fabrizio CHIUSA DI SAN MICHELE 10
CAPRA Franco CLAVIERE 2
SARTI Emanuela lvana CONDOVE 28
CASTELLANO Michelangelo L. EXILLES 2
PAINI Ezio GIAGLIONE 4
NURISSO Piero GRAVERE 5
VERNETTO Francesca MATTIE 5
COTTERCHIO Adele MEANA DI SUSA 5
FAVRO Piera MOMPANTERO 4
PEROTTO Bruno MONCENISIO 1




FALETTI Tullio NOVALESA 4
DE MARCHIS Paolo OULX 20
BLANDINO Gianluca RUBIANA 15
JOANNAS Riccardo SALBERTRAND 4
BELLONE Loredana SAN DIDERO 4
BAR Danilo SAN GIORIO DI SUSA 7
FRACCHIA Dario SANT’AMBROGIO 28
PREACCO Susanna SANT’ANTONINO DI SUSA 26
MENEGUZZ| Mauro SAUZE D’OULX 7
BERIA D’ARGENTINA Maurizio | SAUZE DI CESANA 2
PLANO Sandro SUSA 39
MERINI Enzo VAIE 9
DURBIANO Nilo VENAUS 6
CARENA Mauro VILLARDORA 18
CHIABERTO Emilio VILLARFOCCHIARDO 12

si e riunita in sessione ordinaria ed in seduta pubblica di prima convocazione I'Assemblea del Consorzio
Intercomunale Socio-Assistenziale "Valle di Susa”.

Sono presenti i Sigg.ri Sindaci: BORGIS Chiara (BRUZOLO), CHIRIO Paolo (CAPRIE), COLOMB Lorenzo
(CESANA TORINESE), PAINI Ezio (GIAGLIONE), FAVRO Piera (MOMPANTERO), DE MARCHIS Paolo
(OULX), JOANNAS Riccardo (SALBERTRAND), BELLONE Loredana (SAN DIDERO), BERIA D’ARGENTINA
Maurizio (SAUZE DI CESANA) e CHIABERTO Emilio (VILLAR FOCCHIARDO).

Sono presenti i seguenti delegati in modo permanente: AGLIANO’ Maria Stella (ALMESE), TAVAN Enrico
(AVIGLIANA), MARCHELLO Piera (BARDONECCHIA), MICHETTI Nives (BORGONE SUSA), RICHIERO
Arianna (BUSSOLENO), MELLANO Federica (BUTTIGLIERA ALTA), MOTRASSINO Giorgio (CASELETTE),
VAIR Antonella (CHIANOCCO), MIRAVALLE Carlo (CHIOMONTE), BOTTA Gabriella (CHIUSA DI SAN
MICHELE), ALLERI Pierina (CONDOVE), PATRIA Barbara (EXILLES), BIANCO DOLINO Bruno (GRAVERE),
CAFFO Marina (MONCENISIO), SILVESTRO Enrica (NOVALESA), BO Maria Cecilia (RUBIANA),
FALCHERO Antonella (SANT’AMBROGIO), SERRA Elisabetta (VAIE) e GIORIO Laura (VENAUS).

Sono assenti i Sigg.ri Sindaci: CAPRA Franco (CLAVIERE), VERNETTO Francesca (MATTIE),
COTTERCHIO Adele (MEANA DI SUSA), BAR Danilo (SAN GIORIO DI SUSA), PREACCO Susanna
(SANT’ANTONINO DI SUSA), MENEGUZZI Mauro (SAUZE D’OULX), PLANO Sandro (SUSA) e CARENA
Mauro (VILLAR DORA).

Partecipa alla seduta, senza diritto di voto, il Revisore dei Conti Dott. Enrico RIVOIRA.

Partecipano alla seduta, senza diritto di voto, il Direttore Dott.ssa Anna Maria ABBURRA’, il
Responsabile di Area Anziani e Disabili Dott.ssa Liliana SILVESTRI e il Responsabile di Area
Amministrativa / Finanziaria Dott. Paolo ALPE.

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il Segretario del Consorzio Dott. Livio SIGOT.

Assume la Presidenza dell'Assemblea il Presidente Prof. Paolo DE MARCHIS, il quale, con la presenza di
29 componenti su 37, che rappresentano altresi oltre la meta delle quote di partecipazione al Consorzio e
precisamente nella fattispecie 437 quote su 544, da inizio ai lavori.



Entrano in aula la rappresentante del Comune di Susa (39 quote) Dott.ssa Erika Liuzzo e del Comune di
Sant’Antonino di susa (26 quote) Sig.ra Eleonora Alu, per cui sono presenti 31 Comuni pari a 502 quote.

L’ASSEMBLEA CONSORTILE

Premesso che

=

=

- 'Assemblea Consortile , con deliberazione n. 8/A/2016 del 15/04/2016, approvava il Bilancio di
Previsione 2016/2018 e il relativo Piano Programma;

- con successiva propria deliberazione n. 17/2016 del 29/04/2016 si approvava il PEG per il
triennio 2016/2018;

Considerato che:

Part. 25, c. 2 della I.r. 8 gennaio 2004, n. 1 stabilisce che la redazione, da parte degli enti gestori
istituzionali, del bilancio sociale costituisce strumento qualificante della comunicazione sociale interna ed
esterna;

il D.p.c.m. 17 febbraio 2006, del Ministro del Dipartimento della Funzione pubblica ha definito i principi
generali cui le amministrazioni pubbliche devono uniformarsi, qualora intendano redigere il bilancio
sociale;

I'Osservatorio sulla finanza e la contabilita degli enti locali, nella seduta del 7 giugno 2007, ha emanato le
“Linee guida per la rendicontazione sociale negli enti locali”, fornendo indicazioni specifiche per la
definizione del bilancio sociale degli enti locali;

gli atti richiamati definiscono il bilancio sociale come “I'esito di un processo con il quale 'amministrazione
rende conto delle scelte, delle attivita, dei risultati e dellimpiego di risorse in un dato periodo, in modo da
consentire ai cittadini e ai diversi interlocutori di conoscere e formulare un proprio giudizio su come
Famministrazione interpreta e realizza la sua missione istituzionale e il suo mandato”;

questo strumento, collegato al sistema di pianificazione, programmazione e controllo, integra le
informazioni del bilancio affiancando ai risultati economico- finanziari gli impatti sociali esercitati dal’Ente
per effetto della propria attivita, permettendo quindi la valutazione dei risultati nei termini di coerenza con i
valori e la mission dellEnte, nonché di coincidenza con finalitd e obbiettivi definiti in sede di
programmazione;

il bilancio sociale € un documento redatto a consuntivo e frutto di un processo di rendicontazione
sistematico, un documento pubblico che presenta informazioni attendibili, comprensibili, trasparenti,
neutrali che provengono da fonti certe e verificabili;

le finalita del bilancio sociale sono dettate da esigenze interne (migliorare i sistemi di rilevazione e
valutazione dei risultati e permettere un orientamento strategico ed organizzativo), esterne (dialogare
sistematicamente con i cittadini e gli attori della comunita locale e legittimare il consenso politico) e “di
rete” (costruire un sistema di governance e favorire i rapporti con le altre istituzioni del territorio);

Visto il documento BILANCIO SOCIALE 2016, allegato alla presente deliberazione per formarne parte integrante
e sostanziale, adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 22 del 10/05/2017, che viene
illustrato dal Direttore tramite I'ausilio di slides;

Dato atto che tale documento rappresenta lo strumento di rendicontazione della gestione delegata dei servizi
sociali, rivolto ai Comuni ed agli altri portatori di interessi del territorio e presenta una struttura integrata con |l
piano di programmazione ed indirizzo dell’attivita sociale;

Richiamati:

il D.p.c.m. 17 febbraio 2006, del Ministro del Dipartimento della Funzione pubblica, “Linee guida per la
rendicontazione sociale nella Amministrazioni pubbliche”;

le “Linee guida per la rendicontazione sociale negli enti locali” approvate dall’Osservatorio sulla finanza e
la contabilita degli Enti Locali nella seduta del 7 giugno 2007”;

la Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali’;



- la L.R. n. 1 dell’ 8.01.2004: “Norme per la realizzazione del sistema regionale integrato di interventi e
servizi sociali e riordino della legislazione di riferimento”;

Atteso che la proposta operativa ha ottenuto il parere favorevole come da art. 49, DLgs. 18.8.2000 n. 267,
modificato dall’art. 3, comma 1, lettera b, DL. 10.10.2012 n. 174, convertito nella legge 7.12.2012 n. 213 da parte
del Direttore e dei Responsabili di Area dell’Ente;

Visto l'art. 42, 2° comma, lettera “b” D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 che abilita 'organo assembleare all’ approvazione
dei bilanci ;

con votazione palese, espressa per alzata di mano, che da il seguente risultato:
PRESENTI E VOTANTI: N. 31 CHE RAPPRESENTANO 502 QUOTE

VOTI FAVOREVOLI: N. 31 CHE RAPPRESENTANO 502 QUOTE

all’unanimita

DELIBERA

1) di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2) di approvare il BILANCIO SOCIALE anno 2016, di cui al documento allegato alla presente deliberazione per
formarne parte integrante e sostanziale;

SUCCESSIVAMENTE

Attesa la necessita e 'urgenza di procedere alla diffusione del documento di che trattasi;

visto l'art. 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000 s.m.i.;

con votazione palese, espressa per alzata di mano, che da il seguente risultato:
PRESENTI E VOTANTI: N. 31 CHE RAPPRESENTANO 502 QUOTE

VOTI FAVOREVOLI: N. 31 CHE RAPPRESENTANO 502 QUOTE
all’unanimita

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.
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Letto, confermato e sottoscritto
In originale firmati
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
DELL’ASSEMBLEA CONSORTILE

f.to Prof. Paolo DE MARCHIS f.to Dott. Livio SIGOT

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Consorzio il:
e vi rimarra per quindici giorni consecutivi, in conformita all'art.
124, comma 2, D. Lgs. 267/2000.
Susa, li IL SEGRETARIO
Dott. Livio SIGOT

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Susa, li

IL SEGRETARIO
Dott. Livio SIGOT

La presente deliberazione é divenuta esecutiva ai sensi di legge
il :

E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. Lgs. 267/2000)

decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all'Albo Pretorio
(art. 134, comma 3, D. Lgs. 267/2000).

Susa, li

IL SEGRETARIO
Dott. Livio SIGOT



