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PROPOSTA PROGRAMMATICA DEL CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIO-
ASSISTENZIALE “VALLE DI SUSA”
QUINQUENNIO 2015/2019.

PRINCIPI ISPIRATORI E OBIETTIVI

I Consorzio intende promuovere i benessere delle persone residenti nella Valle di Susa, fa
prevenzione o la riduzione delle condizioni di bisogno e di disagio individucle e familiare, i
miglioramento della qualits della vita, attraverso la realizzazione di un sistema locale integrato
degli interventi e dei servizi sociali “a rete”, in piena sintonia con le finalitd enunciate dalic Legge
8/11/2000 n. 328, dalla Legge regionale 8/1/2004 n. 1, nel rispetto e in coerenza con i seguenti
principi ispiratori;

1.

rispetto della dignita della persona, della sua globalitd, unicitd ed iripetibilitd, dei suof diritti
universalmente riconosciuli e delle sue quaiitd originarie quali libertd, uguaglianza, socialita,
solidarietd, partecipazione, riservatezza, nonché affermazione dei principi di diustizia ed
equitd sociale;

promozicne di politiche a carattere universalistico, rivolte alla generalitd della popolazione,
senza vincoli di apparfenenza, organizzate in modo da garantire a tutti 1 cittadini pari
opportunitdl di fruizicne, senza discriminazione di etd, di sesso, di stato civile, di etnia, di
nazionalité, di religione, di condizione sociale, di ideologia politica, di minorazione psichica
o fisica, o di gualsiasi altra differenza che caratterizz le persone;

riconoscimento e valorizzazione del diritto di scelta e di autodeterminazione da parie dedli
interessati, tenendo in debito conto, per salvaguardare il principio di equitd, le different
condizioni sociali, economiche, culturali e religiose e le capacitd di discemimento
individuaii;

riconoscimento della centralita della persona quale protagenista del proprio percorso di
vita, valorizzandone autonomia, la soggettivitd e la capacitd di assumere responsabilitd:
sostenendola nel processo di cambiamento e nell'uso delle risorse proprie, della rete
familiore e della societd; ponendo atftenzione a costruire un "welfare delle efd" per
garantire il corretto sostegno delle fragilitd in ogni fase del ciclo vitale e rispondere in modo
appropriato ai bisogni nei diversi momenti dell' esistenza;

riconoscimento e valorizzazione della famiglia nelle sue diverse forme ed espressioni, quale
luogo di riferimento privilegiate di relazioni stabili e significative per la persona,
riconoscendone il ruolo di soggetto primario del sistema sociale e supportandone i compiti
e le responsabilites, anche attraverso la conciliazione dei tempi di lavoro e di curg;

futela del minore e del suo diritto di crescere ed essere educato nella sua famiglia di origine
(L. 149/2001);

“valorizzazione e sviuppo della domiciliaritd quale coniesto privilegiato in cui si rofforza

l'identitdr e il senso di appartenenza e netl quale si consolidano i legami affettivi e la vita di
relazione;

promozione di una cultura delia solidarietd volta a sviluppare comunitd locali accoglient,
amichevoli e rispettose dei diritti di tutti, ove le persone, le famiglie e le loro organizzazioni
esercitino una cittadinanza attiva, creino solidarietd sociale diffusa, aricchiscano la rete
dei servizi, promuovanoe iniziaiive di auto-mutuo-aivto e pariecipino alia costruzione di un
patto sociale allargato che consenta all'intera comunitc di sentirsi investita della
responsabiliidy, condivisa con le Istituzioni, di formire sostegno e tutela ai propri componenti
piU deboli;

promozicne della “sussidiarietd orizzontale”, coinvolgendo nel sistema dei servizi sociali le
comunitd locali e le risorse della societd civile, le formazioni sociali, le organizzazioni del
terzo settore, le fondazioni & gli enti religiosi, consentendo loro di esprimere al meglio, con
piena garanzia di libertd di niziativa, le diverse e specifiche capacitd e potenzialitd;




10. concorso afla rimozione delle barriere informative, culturali o fisiche che possano ostacolare
la fruizione dei servizi, delle risorse e delle opportunitd sociali, con particolare attenzione alle
persone in condizioni di maggior fragilitd e per agevolare 'inserimento sociale dei cittadini
stranieri, comunitari ed extracomunitari, la cui presenza anche sul teritorio dei Consorzio
registra una crescita costante con tendenza alla stabilizzazione;

11. coordinamento ed integrazione dei servizi sociaii con i servizi sanitari e loro connessicne con
le politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro, della casa, della giustizia, della
sicurezza sociale, della mobilitd territoriale e dei trasporti, al fine di armonizzare e orientare
tutta la programmazione locale verso un obiettive di salute inteso come bene comune
pubblico, risultato dellinterazione dialettica di piU fattor; nessun ambito d'azione pud
ritenersi infatti escluso dalla valutazione circa il suo impatto, attuale o poterziale, sulla
salute;

12. valorizzazione del ruclo delle istituzioni e delle forze sociali neila determinazione degli
cbiettivi & delle prioritd, nella formulazione del piani programmatici e nella verifica
sull’efficacia e sull'efficienza dei Servizi resi, in un costante processo di valutazions;

13. sviluppo di modalitd di lettura dei bisogni espressi dal territorio e di individuazione di
strategie operative che consentane di affrontare le problematiche di maggior impatio sulia
qualita della vita dei cittadini in un'ottica sovra comunale e di delineare modelli di
intervento integrati, coerenti e sostenibili, da attuarsi in ambiti gestionali otfimaili.

14. promozione e valorizzazione deil'empowerment, infeso quale processo attraverso cui gl
individul e T gruppi socicli sono in grado di esprimere | propri bisogni e le proprie
preoccupazioni, individuare le strategie per essere coinvolti nel processo decisionale e
infraprendere azioni di carattere polifico, sociale e culturale che consentanc loro di
soddisfare tall bisogni. Attraverso questo processo gli individui riescono o percepire una piv
stretta corrispondenza tra i propri obiettivi di vita e il modo in cut raggiungerl, ma anche
una correlazione fra gli sforzi compiuti e i risultati ottenuti.!

15. sviluppo del “lavoro sociale di comunita™ che valorizzi la comunitd locale intesa, sia come
soggefto sociale capace di rispondere dlle proprie crificita, dotata di specifiche
competenze, conoscenze e potenzialitd, sia come risorsa su cui fare riferimento e al fempo
stesso da attivare, poiché in grado di sviluppare relazioni e legami che faveriscano il senso
di oppartenenza. |l lavoro di comunitd  promuove la partecipazione dei cittadini e dei
gruppi, trasformandoli da soggetti passivi, oggetto di cure da parte dei servizi, ad attor
sociall protagoenisti della propria vita e costruttori della propria realta.

16, promozione di strategie del “prendersi cura”, gestite "a investimento e non a costo",
incentivando solidarietd e responsabilizzazione sociale, intesa come capacitd di rigenerare
le risorse disponibili, a vantaggio di tuttl. Ogni persona che riceve un giuto & @ cui viene
richiesto di valorizzare le proprie capacitd, diventa, in tal modo, moltiplicatore di valore,
confribuendo ad una socialitd capace di essere solidale. |l lavoro a rendimento sociale,
finalizzato a produrre capitale sociale, & alla portata di tuthi, nen solo dei motivati o dsi
volontar; tutti colore che ricevono aiuli possono contribuire a trasformare le “forme di
protezione a riscossione individuale™” in alfrettanto lavoro a rendimento sociale a beneficio
dell'intera comunita (welfare generativo).

! Glossario OMS




AZIONI PROGRAMMATICHE E IMPEGNI CHE SI INTENDONO ASSUMERE PER IL
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDICATI, NEL RISPETTO DELLE CARATTERISTICHE
E DELLE SPECIFICITA DELLA VALLE DI SUSA

1.

Acquisizione di elementi utili a riconoscere precocemente I'evoluzione e la irasformazione dei
bisogni e ad orentare, di conseguenza, la futura programmazione, con aifenzione d
connettere e ad armonizzare le Politiche Socidli con le dltre politiche locali & con gli altri
strumenti di programmazicne territoricle;

redlizzazione di un sistema di accesso ai Servizi esteso a tutta la popolazione, ma con filtri
selettivi capaci di callbrare il paniere delie prestazioni in base all'iniensita del bisogno e alla
situazione economica dei cittadini;

mobpilitazione ed utilizzo efficiente ed efficace di risorse alternative a quelle fradizionali, per
fispondere a bisogni e ad aspettative crescenti, in un contesto di finanza pubblica fortemente
vincolato, promuovendo un welfare alimentato da risorse non solo pubbliche, ma costifuito
da una pluralitd di soggetti privati e del privato sociale. Conseguente frasformazione del ruolo
dell'Ente locale da unico — o principale — produttore di Serviz, in promotore di reti capaci di
mettere in relazione il maggior numero possibile di attori, da quelll pubblici a quelli privati, dai
movimenti spontanei dei cittadini ai settori profit e no profit; I'Ente locale agisce, pertanto,
come regista di una costellazione ampia e flessibile di partner, alcuni dei quali dotat] di
capacitda finanziarie;

predisposizione di strategie che pongano particolare attenzione a promuovere, mantenere e
tutelare:
v 1 benessere psicofisico degli operatori impegnati nella relazione d'aivto, che
quotidianamente si confrontano con I'attuale contesto di crist caratterizzato da bisogni
e aspeftative crescenti dei cittadini, da risorse disponibill in calo costante, da
manifestazioni di malessere diffuso sempre piU importanti e da crescente complessita e
multiproblematicita delle situazioni frattate,

v la loro “resilienza” infesa come capacitd di persistere nel perseguire obiettivi sfidanti,
fronteggiando in maniera efficace le difficoltd e gli eventi negativi che si possono
incontrare sul cammino, nonché a vedere | cambiomenti come una sfida e come
un'opportunitdl, piuttosto che come una minaccia, rendendoli capaci di hon perdere
comungue la speranza;

promozione di un cambiomento di approccio da parte degli operatori, che da esperti,
orincipali detentori delle soluzioni, assumano altrest un ruolo di "accompagnamento® della
comunitd locale e di connettori di risorse, in un'ottica di condivisione delle responsabilitc
nell’analizzare i problemi e nell'individuare le possikili soluzioni;

valorizzazione del ruolo delle Amministrazioni comunali aderenti al Consorzio, anche
attraverso la loro partecipazione attiva al Gruppo di Lavoro socio-sanitario dell’ Assemblea,
con gl obietftivi di: '

a} orientare la programmazione dell’Ente;
b) verificare lo stato di attuazione dei programmi e formutare proposte migliorative;
c) proporre interventi nel campo sociale coordinati ira le varie amministrazioni comunali ed

integrati con quelli di competenza del Consorzic;

d) approfondire, in modo andlitico, gli atti da sottoporsi all’approvazione dell’ Assemblea

Consortile;

e) favorire forme di programmazione e di gestione integrata e coordinata fra | servizi socio-

assistenziali e quelli sanitari;
favorire lo diretta conoscenza da parte dei cittadini dei servizi erogati dal Consorzio, anche
utilizzando specifici canali informativi propri (es. pubblicazioni informative perodiche ecc.);

g} promuovere maggiori opportunita di confronto con i beneficiar degli interventi e adottare

adeguati strumenti per la misurazione dei fisultati conseguiti e del grado di soddisfazione da
parte dei fruitori. '




7.

10,

il

cansolidamento delle funzicni svolte dal Punto di Accoglienza Socio-Sanitario deila Valle di
Susa [PASS), redlizzato d'intesa fra il Consorzic e I'ASL TO3, quale “porta unitaria o punio unico
di accesso” al sistema dei servizi socio-sanitari, prionitariomente dedicato alle persone in
condizioni di nan-autcsufficienza a favore delle quali, olire dlla funzione informativa, svolge
atitvitd di "presa in carico”, indispensabile per evitare che proprio | ciftadini piv fragili
vengano scoraggiafi nella ricerca di agivto dall'esistenza di barriere organizzative e
burocratiche ed esauriscano le loro energie nel procedere, per fentativi ed errod,
allindividuazione di risposte adeguate ai loro bisogni;

facilitazione, per i cittadini, all’accesso alle informazioni sui servizi offerti, sulle moddaiita di
fruizione, sulle risorse scciali disponibili nel territorio, attraverso alcune czioni specifiche, fra le
quaili;

a) la valorizzazicne delle funzioni e delle potenzialitd del SITC del Consorzio anche creando
collegamenti con siti che forniscono informazicne ed crientamento rispetto alla fruizione di
beni e servizi;

b) il raccordo e il coordinamento con i servizi/sportelll informativi attivi sul territorio, al fine di
valorizzarne I'apporto specifico e dt evitare sovrapposizioni diinterventi @ di competenze;

c) la diffusione pid capillare delle informazioni sui servizi, sulle iniziative, sulle risorse esistenti e
sulle modclitd di loro ufilizzo, anche atfraverso la produzione di cpuscoli di facile
consultazione, in collaboraziche con altri Enti ed organismi (Comuni, Centro per I'impiego,
Agenzie formative, Associazioni sindacali, Medici di Medicina Generale, Ospeddli ecc.);

d) la collaborazione con i giorndli locali e 1 periodici di informaziche comunaili;

sviluppo di forme di partecipazione e di diclcgo con i'utenza e miglioramento
dell'accessibilita o servizi; 1| dialogo con l'utenza dovrd strutturarst anche  attraverso
Iimplementazione di strumenti dedicati, quali la riformulazione della carta dei servizi, fa
realizzazione di opuscoli informativi e di indagini di soddisfazione per avere una conoscenza
pIv sfrutturata della qualitd percepita dagli utenti;

ricerca di soluzioni per la messa a punto di sistemi informativi digloganti fra i diversi soggetti
presenti sul territorio {Comuni, ASL, Unioni Montane, Scuole, ecc.) attraverse la costruzione di
una rete di flussi informativi snelli, regelari, aggiorati che consentano la circolaritd ¢ la
condivisione dei dati e delle informazioni di cui ognuno dispone, neceassari ad una correita
lettura dei bisogni, qlla reciproca conoscenza di competenze, attivitd e prestazioni ed alla
promozione di modalita piv agevoll di coliaborazione in merito agli interventi di Politica
Sociale attuati a favore dei cittadini, anche dl fine di otiimizzare I'utilizzo delle risorse, evitando
sovrapposizioni & conseguenti possibili disuguaglianze di trattamento;

differenziczione degli interventi e dei servizi per gorantire la plurdiit e la diversificazione

dell'offerta ed il diritto di scelta da parte degli interessati, attraversc:

a) il ficonoscimento dei nuovi aftori attivi sulla scena dei servizi, dal lato sia della demanda sia
dell offerta {agenzie private anche profit e lavoratori singoli che si affiancano dlle imprese
socidli) sostenendone la diffusione e valorizzandone la funzione sociale;

b} l'assegnazione all'Ente pubblico di un ruolo di governo & di regia di questo nuovo mercato,
per regolormne e controllarne 'eguitd, 'offidabilitd e la qudlita, per farsi garante della
competenza di ciascuno; per orientare 'espansione e la complementarietd della varietd
dell'offerta e dei servizi, per dare trasparenza e visibilita calle diverse cpportunitd,
assicurando nel contempo il loro coordinamento e le lore connessioni all'interno di un
sistema integrato;

c) l'adozione di strumenti di governo del sistema di qualitd, quali I'accreditamento,
I'erogazions di titoli per I'acquisto di servizi, 'amministrazione delle tariffe, | metodi di
verifica e di controllo, dgii incentivi per le famiglie & le imprese che investono in qualitd
professionale;

d) sensibilizzazione delle Agenze formative a promuovere percorsi differenziati, anche

sperimentali, di qudlificazione e di formazione permanente delle figure professionali

dedicate all'assistenza;
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15.

reclizzazione di interventi, da attuarsi in via prioritaria presso il domicilio, a sostegno delle
responsabilitd familiari lunge tuito il ciclo della vita, anche atiraverso la valorizzazione e la
qualificazione delle forme di autorganizzazione, il riconoscimento delle capacitd progettuali
delle famiglie e delle loro competenze nel comporre il sistema di aiuti nel modo piv
rispondente di loro bisogni, con I'obiettive di sollevarle dalla completa assunzione dei carichi
assistenziali, propri della sclidarietd infrafamiliare ed intergenerazionale, affiancandole nelle
responsabilitd di curga;

. salvaguardia del rispetto del principi di equitd, omogeneitd, veridicitd e universalitd

nell'applicazione della compartfecipazione economica degli utent! ai costi dei servizi e delle
prestazioni sociali ichieste, espressamente prevista dalla L.R. 1/2004 art. 40, e nella valutazione
della condizione economica dei beneficiari;

. valorizzazione del ruolo dell'istituzione scolastica quale osservatorio privilegiato dei bisogni

della popolazicne minorile e giovanile e della loro evoluzione nonché canale preferenziale di
raccordo con la pluralites delle famiglie atiraverse la creazione di forme di confronfo e di
collaborazione findlizzate all'individuazione precoce di situazioni di disagio. alla messa in atto
di opportune e tempestive forme di sostegno, alia costruzione di progetti educativi infegrati e
condivisi;

sperimentazione di un approccio multidisciplinare nei percorsi organizzativi dei Gruppi di Cure
Primarie o nei Cenftri di Assistenza Primaria, qualora vengano attivati, guale rete di attivitd che
coinvolge gli operator presenti nel territorio, sia sanitari (Medici di Medicina Genercle, Pediatri
di Libera Scelta, Infermieri) sia sociali (Assistenti sociali, OSS, Educatori) e gli operatori degli altri
punti della rete assistenzicie {es. Ospeddali]). Tale modalitd, che dovrd rappresentare una
costante nell'organizazicne dei servizi territoriall @ che non pud prescindere da un ruolo attivo
anche del Consorzio, tende ad assicurare agli utenti risposte articolate e infegrate, da
erogarsi preferibilmente in un'unica sede, il pib possibile vicina ai luoghi di vita delle persone;

. consolidamento, nelllambito delle politiche abitative, delle sinergie sviuppate a livelle

territoriale per fronteggiare, ampliando l'offerta, I fabbisogno abitativo a keneficio dei
cittadini merno abbienti e pid vulnerabili, che non riescono a frovare risposte nel libero
mercata per ragicni economiche o per assenza di un'offerta adeguata, affraverso:

a) il sostegno ai Comuni nella reclizzazione di intese, anche con soggetti privati, per la

17.

promozione di interventi sistematici e articolati di prevenzione del disagio abifativo, anche
con riferimento alle buone prassi gia attuate;

b} la collaborazione con i Comuni per I'adozione di misure volte d prevenire /o fronteggiare

con tempestivitd situazioni di emergenza abitativa {es. sfratti), prestando particelare
attenzione ai nuclei familiari con presenza di minori;

tendenziale omogeneizzazione, nell'ambito del pib generale & complesso sistema del frasporti
locali, delle diverse modalitd adottate dai Comuni e a titolo suppletive anche dal Consorzio,
per assicurare ['accesso alle strutture socio-sanitarie delle fasce piv deboli della popolazione,
al fine di valutare 'opportunitd, ['efficacia e I'economicitd di una organizzazione coordinata
di tali servizi, da realizzarsi in aree teritoricli @ ambiti gestionali che risultino adeguati anche
attraverse la groducle estensione di forme di gestione associata, gid positivamente
sperimentate in alcune zone della Yalle;

. redlizzazione di uno studio di fattibilitd sulla programmazione e sulla gestione coordinata del

trasporto scolastico degli alunni disabili, alle Scuole secondarie di secondo grado;

. concorso, in particolare nell’ attuale difficile congiuntura economica che prevoca und grave

crisi occupazionale, adlla cosiruzione di sempre maggion sinergie fra 1 servizi sociall e le
politiche attive del lavoro e della formazione, avvalendosi anche dell’'apporto del “Tavolo
Lavore” costituito per iniziativa della Comunitd Montana Bassa Valle di Susa e Val Cenischia
fra tutti | soggetfi coinvolli nella materia, per lo studio di iniziative coordinate di sostegno al
reddito, di conirasto alla vulnerakiiitd sociale e di sviluppo di opportunitd occupazionali;




20. valorizzazione del Volontariato e delle Associazioni attive sul territorio in diversi ambiti di
intervento, sostenendole nei ruoli di promozione di benessere sociale e di creazione di legami
relazionali, inclusivi anche delle persone pit fragili, attraverso:

a) lo collaborazione alla riedizione della “Festa della Solidaretd”, manifestazione di piczza
prevista in modo ifinerante sul territorio della Valle, che ha contribuito a diffondere la
conoscenza delle Associazioni e delle *buone prassi” di collaborazione intessute fra loro e
con gli Enfi pubbilic;

b} l'incentivazione di interesse e disponibilitd nelle giovani generazioni a sperimentarsi in forme
innovative di volontariato, quali il Servizio Civile Volontario Nazionale e/c Locale,
nell’ambito di specifici Progetti che il Con.l.S.A. e i Comuni si impegnano a predisporre.




A)

AMBITI DI INTERVENTO DEL
SERVIZIO SOCIQ-ASSISTENZIALE

SERVIZI ED INTERVENTI TRASVERSALI A TUTTI | TARGET DI POPOLAZIONE

A.1) Servizi ed interventi consolidati

1.

Servizio sociale professionale e Segretariato sociale, intesi come processo di ciuto volto a
riconoscere le persone quali protagoniste del loro percorsoe di vita, a promuovere |a loro

-autodeterminazione, a valorizzame le potenzidlitd e I'autonomia, in quanto soggetti atftivi

del progetto di sostegno, faverendo l'instaurarsi di un rapporto fiduciario.

Assistenza economica, consistente nell'erogazione di contributi economici volti o
fronteggiare situazioni di temporanea o permanente difficoltd economica, arficolati, in
base alle diverse tipologie di beneficiar e finalitd di assegnazione, in contributi integrativi al
“minimo vitale”, coniributi “personalizzat”, contibutl erogati con i criterio del "minimo
alimentare”, conirbuti per l'accesse di servizi o di carattere straordinario per |l
soddisfacimento di bisogni specifici, oppure assegnaii a titolo di prestito su specifici progetti
o di anticipo su prestazioni previdenziali, assistenziali o assicurative,

Assistenza domiciliare, consistente nell’offerta di servizi di aiuto alle persone e alle famiglie
presso la loro abitazions, per favorime il recupero, |l mantenimento e lo sviluppo delle
autonomie e delle capacitd organizzative nel contesto di vita, garantime adeguati livelli di
cura, differenziando professionalitdt e prestazioni in base ai diversi gradi di intensitd
assistenziale,

Affidamenti familiari residenziali, quali inferventi di accoglienza, prestati da persone singole
o da famiglie, a favore sia di minori, che nel-propric nucleo familiare vivono situazioni di
pregiudizio anche temporanee, sia di adulti, di anziani o di persone con disabilita, nel cui
contesto di vita si ravvisino disagi di ordine organizzativo, abitativo, di salute o di autonomia.

Affidarmenti familiari diveni di minori, a parziale supporto o sostituzione di funzioni genitoriali
carenti, purin presenza di rapporti affettivi adeguati.

Affidamenti di supporto o di “buon vicinato”, soprattutto di anziani e di persone disabili, con
la finalit di offiire sostegno dlla domiciliaritd, ma anche di facilitare I'accesso alle risorse
del ferritorio e di assicurare accompagnamenti e trasporti, resi pib difficlli a chi presenta
difficoltd di deambulazione. |l servizio di Buon Vicinato & previsto anche a favore di persone
svantaggiate, che spesso vivono situazioni di multiproblematicitd {adultl “fragil” e soli,
alcolisti, dimessi da comunité terapeutiche, persone a rischio di emarginazions), in attivita
di supplenza delle loro rete familiare e di sostegno leggero, valorizzando le potenzialita di
solidarietd sociale delle persone e dei nuclei familiari che si rendono disponibili,

Inserimenti a carattere residenziale, in strutiure organizzate sul medello della Comunita
alloggio nel caso di minor o di mamme con bambini, oppure in Residenze, arficolate nelle
varie tipologie di intensitd assistenziale, per 'accoglienza di aliri beneficiari quali adulti,
anziani ¢ disabili, parzialmente o totalmente non-autcsufficienti.

Inserimentl a carattere di “residenzialitd leggera” “CASA MEANA" rivolti principdimente adii
adulfi in situazioni di fragilita e di emergenza estrema; si sta sperimentando I'ampliamento
dell'accoglienza a portatori di nuovi bisogni e ad citre tipologie di beneficiar {es. padr
separati, famiglie sfrattate, anziani con necessitd di supporti alla domiciliaritd) che
gestiscono in totale autonomia I'approvvigionamento alimentare e la preparazione dei
pasti, senza usufruire di interventi professionalizzati,

Si crea in tal modo una situazione “mista”, tra persone in condizioni di maggior fragilita
socidle, cui sono destinati anche gl interventi professionali degli operatori della struttura e
persone caratterizzate invece, in prevalenza, da fragilitd economica.

Casa Gialla di "Tota Lisa”, struttura situata ad Almese che ha presc avvio nel 2013, al cui
interno frovane collocazione: una Famiglio Comunitd (famiglia che pud ospitare in
affidamento residenziale fino ad un massimo di 4 minori) e 4 mini-alloggi (di cui 1
completamente accessibile a persone disabil] per progetti di autonomia rivolti o




neomaggiorenni o dcnne in uscita da percorsi di inserimento residenziale, mamme con
bambini o soggetti disabili.

La gestione dell'intera struttura & stata affidata alla Cooperativa Sociale C.5.D.A. di
Avigliana, pariner del progetto fin dalle sue origini. Al Consorzio spetta i compito di
individuare le persone da inserire nei vari ambitl, ia presa in carico complessiva (anche in
collaborazione con cdlfri servizi) delle varie situazioni, compreso |'eventudle suppborto
gconomico dei soggetti inseriti negli dlloggi di aufonomia.

. Utilizzo di & unitd abitative facenti parte del complesso “La Fornace”, gid Cascina

Mollardera, in Bruzolo, di proprietd della Fondazione "Beato Rosaz', destinate ad
accogliere persone o nuciei familiari in carico dl Servizio Sociale che rientrano in articolati
progetti di sostegno e di accompagnamento all’autonomia e/o nuclei con minor,
sottoposti o provvedimento di sfratto esecutivo o in situazione di emergenza abitativa, che
necessitino di reperire con urgenza und sistemazione alloggiativa.,

La permanenza presso i suddetti alloggi deve essere prevista per periodi femporanel, di
nrorma non superiori a diciotto mesi, salvo eccezioni particolar.

Posscnc essere destinatari del progetto: - donne sole, con figli minori a carico, -~ persone
con problematiche di rilevanza socio-economica che vivono situazioni abitative precarie,
con dlloggi inadeguati o impropri o che sono prive di abitazione e che, autonomamente,
non hanno la possikilitd di accedsre al mercato della locaziche privata - uomini & donne
separati/divorzioti, che abbiamce difficoltd a sostenere una locazione a prezzi di mercato,
con lavori saltuari e discontinui.

. Consolidamento della rete fra Comuni, Consorzio e ASL per supportare le persone in

situazione di "emergenza sociale e sanitaria”; moddalitd operativa adottata per affrontare
situazioni personali di disagio efo di emarginazione particolarmente complesse, per la
compresenza di plurimi fattori, che richiedono di essere andiizzate e affronfate da diversi
punti di vista, nella ricerca di soluzioni che solo l'integrazione tra le varie competenze
istituzionali rende possibili. Questo lavoro "a rete” prevede, da parte del Distretto Sanitario,
nel ruolo diregista del processe e a seguito di segnalazione dell’istituzione maggiormente
coinvolta nella problemafica (in genere il Comune), la convocazione e il coordinamento
dei servizi necessari ad effettuare 'analisi e la valutazione delle sifuazioni nel modo pid
completo ed esaustivo possibile (di regola il Medico di Medicinag Generale e, in base alle
diverse caratteristiche del problema, i Servizi Sociali, di Salute Mentale e/o di Patologia
delle Dipendenze, di Igiene e Sanitd Pubblica, il Servizio Veterinario, | Carabinieri ecc.) per
l'individuazione di comuni strategie di intervento e per la verifica degli esiti.

. Progetti personalizzali di natura educativo-iabilitativa, si redlizzano in contesti protetti, al

fine di faciitare 'acquisizione di competenze per lo sviluppo di capacita di relazione
interpersonale e sociale, nonché Iesercizio di rucli sociali positivi. Sono finalizzati
all'inclusione sociale e rivestono finalitd socio-educative; rappresentano  strumenti
riabilitativi, di promozione personale e di integrazione sociale che accrescono 'autostima e
la gratificazione che deriva ddlla partecipazione ad atfivitd di "cura della comunitar”,
nell’otfica del principio di reciprocitd. Possono beneficiart di tali progetti:

» isoggett disabili (riconosciuti non occupabili o occupabili solo in percersi protetti dalla
Commissione Medico-legale Infegrata ex Legge 68/9%);

* gli adulti in condizioni di particolare fragilitd e vulnerabilita sociale, per i quali siano in
atto pit ampi progetti di sostegno;

gl anziani vifrasessanfacinguenni con necessitd di inserimento in contesti che offrono
opportunita dif socializzazione al fine di evitlare condizioni d isolamento efo i
emarginazions;

« iminori di etd inferiore di 16 anni; ) in corso di assolvimento dell'obbligo formative e in
carico gi servizi sociali e/o sanitari, nell’'ambito di un progettc concordaio con ta scuocla
al fine di evitare il fenomeno dell’abbandono scolastico; b)sottoposti a procedimento
penale che contempli l'inserimento, con finalitd riabilitative e rparative,




A.2) Azioni e interventi che si infendono sviluppare

1.

2.

Gestione delle Tutele, delle Curaiele e delle Amministrazioni di Sostegno:

» promozione di Ulteriori disponibiitd, da parte di soggetti privati  volontar,
adeguatamente formati attraverso un Corso di formazione realizato dal Consorzio, ih
collaborazione con I'Ufficio provinciale di Pubblica Tutela, allo svolgimento del ruolo di
Tutore/Amministratore di Sostegno, fomendo ioro adeguati supporti nella gestione
tecnico-amministrativa delie situazioni pit complesse, in stretta collaborazione con i
Comuni;

o aftivazione dello "Sportello di Prossimita per i primo contatto con i cittadini e
I'attivazione delle pratiche di volontaria giurisdizione”, finalizzato a mitigare i disagi che
la recente soppressione della Sezione distaccata di Susa del Tribunale Ordinario ha
procurato ad utenti ed operatori e a facilitare il rapporto fra il cittadino e I'Autoritd
Giudiziaria, preservando una dimensione territoricle che consenta di snellre e
velocizzare tale rapporto.

Rivitalizzazione delle esperienze dei gruppi di Auto-Mutuo-Aiuto (A.M.A.), rivelatisi efficaci
nelic tfrasformazione delle singole esperienze condivise in risorse per fuiti & nel
riconoscimento della persona come protagonista attiva nella soluzione dei problemi.

Sensibilizzazione, nei confronti dell’ASL, all'effettuazione del servizio di trasporto,
anclogamente d guanto gid in atto per i diclizzati, a favore delle persone affette da
patologie oncologiche che debbono seguire cicli di terapie presso presidi ospedclier
ccliocati al di fuori del teritorio del Distretto Sanitario, al fine di assicurare lore sostegno
organizzativo in una delicata e complessa fase di vita e di alleggerire il carice assistenziale
dei familiari.

Sensibilizzozione delle Amministrazioni comunali affinché, nell'applicazione del nuovo ISEE,
si persegua 'obiettivo, ¢id individuato dall'Assemblea consortile, di "puntare ad und
maggiore omogeneizzazione dei principi che regoiano l'accesso ai servizi socidli nei diversi
Comuni del territorio”, garantendo modadalita di trattamento ai cittadini il pio possibile eque
ed omogenee.

Promoziche diiniziative complementari e diversificate di Housing Sociale, cosi articolate:

v Casa del Borgo Vecchio. Si tratta di un edificio, di proprieta del Comune di Qulx,

completamente ristrutturato grazie di fondi olimpici, colloecato nel ceniro del Borgo
Vecchio del paese.
Il Comune di Qulx ha deciso di destinare la struttura dll'accoglienza di persone singole e
nuclei famiiiari in situazione di emergenza abitativa e/o di fragilitd sociale ma anche di
privati cittadini che necessitano di una collocazione abitativa temporanea (es.
lavorator temporaneamente presenti in Alta valle, turisti, ecc.), secondo il modelio
gestionale gid sperimentaio a Casa Meana.

v Rifugio Abitalivo “Renzo Girodo”. || Comune di Almese ha recentemente deciso di
destinare la  struttura  (gid in passate  parzicdimente  utilizzata  per collocare
temporaneamente persone e/o nuclei famiiiari con difficoltd abitative), esclusivamente
a scopi sociali, mettendola a disposizione del Consorzio per un pericde di anni dieci.

F' in via di definizione una Convenzione tra il Comune, il Con.l.S.A. “Vadlle di Susa” e und
Cooperativa Sociale, che verd individuata quale futuro gestore della struttura, per
I'accoglienza di persone efo di nuclel familiari con figl minori che abbiano perso
I'alloggio o si frovino nell'imminenza di perderio a seguito di provvedimento di sfratto
esecutivo o di ordinanza di sgombero ¢ per altre gravi cause sociali e che si frovine in
una o pit delie seguenti condizioni:

e grave disagio sociale ed economico;

s inesistenza di una rete parentela e/o amicale in grado di offrire lore ospitalitd,

anche temporaneq;




8.

+ impossibilitd ad accedere all'assegnazione di clloggl di edilizia residenziale
pubblica, o a reperire autonomamente un alloggio sul mercato privato o alira
sistemazione provvisorio;

» che siano in carico al Servizio Sociale e rientrino in articolati progetti di sostegno e di
accompagnamento all'autonomia e che necessitino di reperire, con urgenza, und
sistemazione abitativa.

La permanenza presso la struttura dovrds essere prevista per periodi temporansl, di norma
non superiort a diciotto mesi, salvo eccezioni e proroghe che saranno valutate di volta in
volia.,

v Progetto “La fua casa in Vaile”

I Tavolo delle Politiche Abitative, integrato da rappresentanti del Sindacate Inquilini,
del'U.P.P.L, del CICSENE e della Fondazione Beato Rosaz, ha elaborato un progetto
denominato “La tua casa in Vdile: incentivi dlle locazioni”, approvato dall’ Assemblea
Consortile il 13/12/2013; al progetto, che & in via di sperimentazione e di sviluppo, hanno
aderito i 9 Comuni aderenti al Tavolo.

Il Progetto si pone la finalitd di sviluppare una rete di servizi di intermediazione immaobiliare di
impronta sociale, velti ad incentivare i proprietari di alloggi sfitti a ricorrere alla locazione a
beneficio di soggetti o nuclei caratterizzati da fragdilitd economica e socidie, a rischio di
vulnerabilitd {legata alla precarietd della collocazione iavorativa e, conseguentemente,
della stabilitd e del’entitd del reddito), attraverso la facilitazione dell'incontro fra la
domanda abitativa e I'offerta di dlloggi sfitti da parfe di proprietari inferessati a
sperimentare forme di locazione agevolata, a fronte di idonei incentivi o garanzie.
Rappresenta un peculiaritd del progetto il servizio di accompagnamento che prevede una
specifica attenzione agli aspetti sociali e personali dei beneficiari delliniziativa, sia nella
prima fase di sistemozione abitativa che nelie fasi successive alla stipula del contratto.

Il progetto si propone pricritaiamente di eperare affinché I'incontro fra domanda e offerta
sia garantito da capacitd relazionali e dalle creazione di rapporti fiduciar tra le parti.

v' Progelto “Verso casa: una rete di servizi e delle opportunita in Valle di Susa”

Il Consorzio ha partecipato al bando Programma Housing anno 2014 della Compagnia di

San Paolo, presentando un progette denominato “Verso casa: una rete di servizi e delle

opportunita in Valle di Susa” con il quale intende farsi promotore di una rinhovala

impostaziong dei servizi offerti in fema di housing in Valle di Susa.

Obiettive del Progetio, che & stato parzialmente finanziaio, & quello realizzare una rete

interconnessa dei servizi housing accessibile e partecipata da tutto il teritorio della Valle di

Susa, capace di far fronte al bisogno abitalivo con risposte plurall, individualizzate,

funzionali alia promozione e ol manienimento in chiave preventiva dell'autonomia

abitativa. | progetto & stato graduato su tre focus:

+  potenziomenio & consolidamento dell'attudle spermentazdone “La tua casa in Valle™,
che sviluppa una rete di servizi di intermediazionse immobiliare di impronta socicle;

« promozione di coabitazioni "monitorate e accompagnate” tra anziani e persone o
rischio di fragilitd, in cerca di una collocazione abitativa;

» messa in afto di iniziative formative e di accompagnamentc che facilifino il passaggio
da soluzioni di emergenza all’autonomia abitativa, ponendo particolare attenzione agli
aspett di economia domestica e di bilancio familiare.

Implementazione delle modalitd di collaborazione con le Amministrazioni comunaii, sulle

seguenti tematiche: '

v" geslione condivisa delie emergenze abitative di nuclei familiari con minori:

v gestione condivisa del progetti personalizzati a favore di adulti fragll o persone disabili;

v accoglienza di soggetti cui il Consorzio intende eregare aiuti economici a sostegno del
reddito, che si rendano disponibili a svolgere, a titolo volontario, aftivitds di ufilitd sociale,
mettendo a disposizione della comunitd locale, volontariamente e gratuitamente, il
proprio tempoe, le propric competenze e risorse, in un'ottica di reciprocitty e di curg
della comunitd di appartenenza;

v diffusione e attuazione di iniziative sperimentali, in collaborazione con i soggetti del terzo
settore, finalizzate af coinvoigimento di persone beneficiar di strumenti di sosfegno al




7.

9.

B)

reddito [cassaintegratfi, indennizzafi, benefician di prestazioni di natura assistenziale,
ecc.) in qitivitd di volontariate ai fini di utilitd sociale (nellambito del progetto
“diamociunamanac”); _

v assistenza specialistica, in ambito scolastico, a favore degii alunni disabili, in attuazione
dell’Accordo di Programma per l'integrazione scolastica degli alunni con disabilitd o
con esigenze educative speciali, in fase di revisiong;

v sperimentazione del Progetto “La tua casa in Valle" confluito nel nuovo Frogetto:
“Werso casa: una rete delle opportunitd™

Collaborazione con le Forze dell’Ordine presenti sul feritorio (Comando Compagnia
Carabinieri e Stazioni localil, con l'obiettivo di intensificare e consolidare sia forme
sisiematiche di confronto, sia la definizione di modalitd condivise di collaborazione, in
particolare per cid che concerne le situazioni di nuclel con minor e le donne vittime di
violenza, anche d! fine di giungere ad una loro formaiizzazione, attraverso la sottoscrizione
di un protocolle d'intesa.

Incoraggiamento cll'apertura di nuovi spazi di mercato, che valorizzino [a centralitd, il
protagonismo e 'autoenomia del diversi e compositi attori del terzo settore, potenziali
motori di innovazione, affinché partecipinoe attivamente alla co-produzione del welfare
locale, in un'ottica di superamenic del rapporto di subordinazione fra pubblico & privato
sociale.

Promozione di iniziative per:

v lo sviluppo del fund rdising, inteso non come semplice raccolta fondi da utilizzare in
caso di necessitd finanziaria, ma come un insieme di azioni strategiche "permanenti”,
da mettere in afto per la creczione di rapporti d'inferesse fra chi ricerca risorse
sconomicne, mdatericli & umane, in coerenza con lo scopo statutario, e chi &
potenzialmente disponibile a donarle. |l fund raising inteso, dungue, non solo come
semplice richiesta di denaro, bensi come attivitdl strutturata che si basa su due principi
guida dell’economia moderna: il principic di reciprocitd e il principio dei “matrimeni
d'interesse™;

v la ricerca di sponsor che, a scopo pubblicitario, contribuiscano al finanziamento di
progetti o iniziative di natura sociale .

TUTELA E SOSTEGNO DEL MINORE E DELLA FAMIGLIA

B.1) Servizi ed inferventi consolidati

1.

Educativa territoriale, a favore di minori le cui famiglie viveno una situazione di difficclid
relazionale, educativa ed organizzativa.,

Interventi, a tavore dei genitori, di indagine, sostegno, dffiancamento e/o di vigilanza,
afttuati nellambito di specifici progettl di futela dei minori che vivono situazion! di
pregiudizio, prevalentemente su mandato delle Autoritd Giudiziarie ed in sinergia ed
integrazione con i servizi sanitari, in particolare con il Servizio di Psicologia dell'Etd Evoiutiva.

Consulenza, informazione, indagine psico-sociale, vigilanza e sostegno delle coppie e
famiglie adoffive o aspiranti all’'adozicne, su specifica richiesta del Tribunale peri Mincrenni.

Centro diurno semi residenziale, quale ulteriore risorsa a futela dei minori, che si pone come
“servizio di integrazione aila famiglia™ in quelle situazioni di pregiudizio, anche temporanee,
tali da richiedere una permanenza diurna del minore al di fuorl del nuclec familiare.

P.E.G.A.5.0. - Servizio di sostegno al ruclo genitoriale in presenza di situazioni conflittuali di
separazicne e di divorzio (Mediazione familiare; Terapia familiare).

Luoge Neulro “Spazio d'Incontro”, che, in base ad un mandato coercitivo emesso dal
Tribunale per i Minorenni o dal Tribunale Ordinaric, consente I'effettuazione di incontri tra ll
genitore non affidatario e /i figlio/i - in caso di separazione o divotzio - oppure fra
figli/genitori/altri parenti (es. nonni, fratelli/soreile) in caso di allontanamento det minere dal
nucleo familiare {offidamento familiare o comunitdl). Tali incontri avvengono alla presenza




di operatori che garantiscono, da un lato, la protezione del minore da atteggiomenti
pregivdizievoli degli adulti incontrafi, dall'altre, 'accompagnamento alla ricostruzione di
legami difficill 0 da tempo interrotii.

Sportelli di Ascolto negli Istituti scolastici superiori, attualmente aperti nelle 8 sedi dei 4 Istituti
Superiori della Valle, coordinati fra loro e in rete con iservizi e le risorse del teriiorio, nei gquali
un operaiore offre agli studenti, che attraversano momenti di difficoltd o di crisi evolutiva,
accoglienza, ascolto mirato, orientamento e affitncameanto nella fase di passaggio da una
situaziche problematice alla sua soluzZione che, in dleuni casi, pud richiedere l'invio
accompagnato ad aliri servizi specifici, L' attivitd & aperta anche i genitori in temporanea
difficoltd nella crescita dei figl ed agli insegnanti che vogliano riflettere sulla relazione e
sulla comunicazione con i ragazzi, Al Consorzie & stato espliciiamente richiesto, da parte
degli istituti scolastici coinvolt, di mantenere il ruclo di regia e coordinamento finera sveolto,
nenché di presidiare sia I'athivitd svolta e i suci esiti, sia la metodclogia di intervento
adottata e la sua omogensa applicazione.

Punto Giovani: & un servizio intfegrato progetiate d'intesa fra il Consorzio e il Distretto
Sanitario, collocato a Bussolene, in idonei locali comunali messi a disposizione dell’ ASL, per
realizzare un Consultorio specificamente dedicato agli adolescenti e i giovani, cosi come
gid avviene negli altri Distretii dell' ASL, nell'ambite della “Rete Aziendale per |'assistenza
all’ Adolescenza”. Il Punte Giovani, affidato ad un'équipe multidisciplinare, intende offrire qi
ragazzi, in un ambiente accogliente e faciimente fruiblle, ascolto mirato, orientamento e
sostegno diloro percorsi personali di crescita in fermini sociali, relazionali, offettivi e sessuali.

B.2) Azioni ed interventi che si intendono sviluppare:

1.

Sviluppo di forme sistematiche di collaborazione tra le Istituzioni scolastiche, | Consorzio, i
Comuni, I'ASL (in particolare | Servizi per 'Etd Evolutiva) e le Agenzie educative, findlizzate
a:

a) credre sempre maggioti sinergie, anche atfraverso incontri periodici articolall per aree
geografiche omogenee, per scambiare informazioni, approfondire la reciproca
conoscenza e oftimizzare le risorse, evitando duplicazioni o vuoti di intervento;

b) prevenire e/o individuare precocemente situazioni di disagio, definire tempestive forme
di sestegno individuale /o familiare e costruire progetti educativi integrati;

c) rafforzare il metode della progettazione condivisa, volta alla promozione dell' agio, in
ambifi di comune infteresse (es. cultura, animazione, sport, ambiente ecc.), anche
valorizzando lo strumento del Piano dell'Offerta Formativa (POF), allinternc del quale
individuare le azioni a carattere maggiormente preventive/educativo, su cui far
conveargere risorse finanziarie integrative.

Sostenere le azioni del Comuni nella promozione dell'agio e nella prevenzione del disagio

minorile e giovanile e riaffermare la centralitd dell’ Ente Locale nei processi di integrazione

delle giovani generazioni nella vita polifica, civile ed economica della propria comunitd,
favorendo:

a) il consclidamento di progettudlitd sovra comundli, in aree territoricll omogense, cosi
come previstc anche dagli indirizz regionali in materia e dalla regia provinciale dei Piani
Locali Giovani che crientano I'approvazione e i sostegno finanziario delle proposte
progettuali agli obiettivi di integrazione e di lavoro in rete fra enti pubblici e risorse della
societd; '

b) 'estensione e la differenziczione delle cpportuniid, delle offerte e degli interventi di
aggregazione, di animazione e di socializzazione rivolti all'infanzia, all adolescenza e
all'eta giovanile, attraverso progettudlitd integrate che intercettino e sviluppino le
risorse presenti all'interno della comunitd a fianco di quelle istituziondli e siano aperte
anche all'area del disagio.

Sperimentazione di nuove forme di offido familiare e strategie di supporto ai nuclei
famigliari con figli minoer, in difficolié:

attivazione del Progeffo denominato “Volano" - Progetto sperimentale di promozione,
affivazione e sostegno dell'offidamento familiare™, finanziato in parte della Compagnia di
San Paolo e in parte dalla Fondazione Paideia, che prevede la sperimentazione di una




nuova metodologia a supporto degli affidamenti familiari. Gli elementi di innovazione si
00sS50N0 COsi Hassumere:
e (g costituzione di un gruppo che promuove e sostiene 'affidamento famigliare:
una "base sicura” per i genitori affidatari, formato. da persone che intendono,
con il proprio impegno, sostenere o coinvolgersi direttamente nel progetti di
affidamentc famigliare; il gruppo si caratterizza come contesto all'interno del
guadle si sviluppa la possikbilita di "chiedere e offfire aiuvio”, sopraftutio in senso
emotlvo e di condivisione delle difficoltd, si accresce la consapevolezza che
fare | genitor! affidatari & difficie perché i bambini scno “difficili”, che non &
possibile farlo da scli, che lo strumento principale & ia richiesta e |'accettazions
di aiuto;
» la palestra”, quale 'esperienza di confatto con i minori in situazione di disagio:
le famiglie & i singoli individui avranne la possibilitd di entrare in contaito con
"mineri in situazione di disagio” inseriti all'interno di realta comunitarie presenti sul
territorio (in particolare "Casa Base" di Avigliana) e beneficeranno di interventi
di sostegno da parte degli operator delle Comunitd stesse; _
o J'affivazione di momenti di riflessione, anche con findlitd formative, a seguifo
dll'esperienza di “palestra™;
¢ |'attivazione dell'affidamento in una forte dimensione di sostegno,

v affido di Famiglia a Famiglia

I Consorzic ha adetito ad una sperimentazione presentata agli Enti Gestori del territorio

provinciale nell'ambito del Tavelo Provinciale di Coordinamento sull' Affido Familiare.

"Una famiglia per una famiglia” & un progetto che sviluppa un intervento di carattere

preventivo, che offre un sostegno temporaneo a famiglie fragili con minori e sperimenta un

appreccio innovativo, che sposta la centralitd dell’intervento dal bambino all'intero nucleo

familiare. Ung famiglia solidale sostiene e diutg un’altra famiglia in temporanea difficaltd,

coinvelgendoe tutti | componenti di enframbi i nuclel; tutti i memibri di una famiglia offrono e

proprie specifiche competenze, determinate da etd, professioni, inclinazioni differenti,

L'afficncamento tra famiglie permette di instaurare un rapporto di paritd e reciprecitd che

sostiene, senza dividere, con unc sguardo diverso sulla famiglia, vista come riscrsa, non

come problema.

Rilevante & la figura del tutor, in genere proveniente da realtd associative, che ha funzioni

di medigziocne fra le due famigle e di monitoraggio dell'affiancamento, in un contatio

costante con i servizi e i partner coinvolli.

[l progetto si sviluppa atfraverso alcuni strumenti di lavoro quali:

¢ il paito educativo, sottoscritto daile due famiglie;

¢ un gruppo mensile di mutuo-ciuto rivolto ai genitori e figli adulli delle famiglie
affiancanti, con I'obiettivo di sostenere e rielaborare le esperienze in corso;

s Un gruppo disupervisicne mensile rivolto ai tutor. '

v aileggi “accompagnati”

Sempre nell’ottica di poter offrire Qi minori ed alle loro famiglie in difficolid un ventaglio di
risposte sempre piv articclato ed il piG possibile fispondente ai bisogni specifici e differenziati
che le diverse situczioni presentano, si sta sperimentando ka messa disposizione di alloggi,
da parte di famiglie che assumane anche la funzicne di affidatart diumni, con I'obiettivo di
porre al centro dell'intervento non solo il minore ma l'intero nucleo familiare in difficoltda e
che vede tutta la famiglia offidataria (ogni membro in base alletd, dl reolo ed alle
specifiche competenze) impegnata e coinvolta nel scstegno.

La fomiglia fungerd da supporto esterno ma sempre prasente per gli aspetti relazional,
educativi, di supporio affettivo, di sostegno ed anche, qualora le singole situazioni lo
richiedessero, di custodia dei bimbi mentre le mamme sono altrimenti impegnate (lavoro,
afttivitd formative, incontri con i servizi, ecc.);




C) TUTELA DELLE PERSONE DISABILI

C.1) Servizi ed interventi consolidafi

1.

i0.

Assistenza socio educdliva erogota con le modalitd riservate o tutti | miner, anche
articolata in uno specifico medulo destinato ai disabili adolescenti e giovani, con I'cbiettivo
di accompagnarli verso la condizione adulta,

Servizio Educalivo per Adulli Disabill, & rivolto o disabili adulti e persegue progetti di
inclusione sociale, attraverse il lavero, la formazione professionale e l'inserimento nelle
aftivitd di fempo libero e aggregative. Si conferma la collaberazione con il Centro per
I'Impiego di Susa e I'attenzione dedicata alla sensibilizzazione della comunitd locale per
favorire le forme di volontariate e di collaborazione dei cittadini, singoli o associati,

Centri Diurni, articolati per fasce di etd e collocazione territoriale. Sono funzionant! tre Centri
a Sant’Antonino e a Susa, un Centro pomeridiano per minori a Sant' Amibrogio € un Centro
pomeridiano per giovani a Condove.

Progefte Gabbianella, riservato alle famiglie con bambini gravemente disabili i efd
compresa tra 0 e 6 anni. §i fratta di un servizio di assistenza domiciliare specializzato, molto
flessibile nelle forme e nei tempi di erogazione, volto ad allsggerire il carco assistenziale dei
genitori, secondo moddalifd e tempi di svolgimento a loro piu funzionali,

Gruppi Appartamentfo di Avigliana, si tratta di due appartamenti collocati in alloggi di
edilizia residenziale, nei quali persone con disabilitd medio-lievi sperimentano la vita
parzidlmente autonema, con stili di gestions e di relazione simili alla vita familiare.

Interventi di sollievo rivolti alle famiglie, che si redlizzano attraverso inserimenti temporanei
adllinterno  della RAF Maisonefta di Sant’Antonine e presso struiture residenziali
convenzionate,

Accompagnamento per l'accesso ai Centri Diurni, attraverso un sistemma misto che
coinvolge I'Associazione Croce Rossa ltaliana, Sezioni di Susa e di Villar Dora, e, in forma
molto residuale, il Servizio di Assistenza Domiciliare di “semplice attuaziona™.

Partecipazione alle Commissioni Tecniche delll ASL integrate da personale del Consorzo:
Unitd Multidisciplinare di Valutazione della Disabilitds (UMVD) Adulti; Unitdr Multidisciplinare di
Valutazione della Disabilitd (UMVD) Minori; Commissioni di Medicina Legale, per gl
adempimenti relativi alla Legge 104/92 e alla Legge 48/97. '

Progetfo Vita Indipendente finalizzato a faciitare dlle persone con disablita fisica la
redlizzazions di percorsi di vita autonoma.

Residenza Assistenziale Flessibile (RAF) Maisonetta sita o Sant'Antonino, in grade di
accogliere fino a 20 persone adulte con disabilité grave, residenti nei Comuni del
Consorzio. La struttura si inserisce, integrandoii, nella rete dei servizi esistenti e dei progetti
sperimentali nell'ambito delle disabilitd adulta, garantende accoglienza di persone
ospitate in modo permanente, insefimenti di solievo di persone con gravi disabilitd
(indicativamente per un mese I'anno) anche con finalitd di trequa peri familiar conviventi
che svolgono quotidianamente compiti di cura ed inserimenti temporanel, in caso di
malattia o momentanei impedimenti del familiari dedicati all' assistenza.

Nei locali della RAF si realizzano sia iniziative o favore delle famiglie degli ospiti {momenti
aggregativi, gruppi di Auto Mutuo Aluto, pranzi dedicati), sia eventi rivolti all'intera
cittadinanza (concerti, serate a tema, ecc.)

Convenzioni con la Chiesa Evangelica Batfista per la redlizzazione di un laboratorio di
tessitura, con I'Associczione “Basta poco” e il Comune di Vaie per la redlizzazione di
laboratori della preistoria, con I'A.P.S. Rondd di bimbi per I'attivitd di calcio Val Susa Team

con I'Associazicne di Auto Mutuo Aiuto “L'Isola che non c’é”

Convenzione con il Liceo Rosa di Susa e Busseleno per promuovere fra gli studenti rucli attivi
di impegno sociadle e volontariato




'C.2) Azioni ed interventi che si infendono sviluppare

Il sistema dei servizi per la disabilitd ha sviluppato percorsi integraii e strategie che ampliano la
sfera di intervento tradizionale, avvalendosi di nuove collaborazioni. Accanto alla censolidata
integrazione con I'ASL e con il privato sociale, si intende valorizzare if confronto continuo con le
persone disabil, le loro famiglie, le associazioni e le rappresentanze sociali, in particolare, nel
nostro territoric, la Sezione pinerolese dell' ANFFAS, cui le famiglie della zona si sono aggregate
e |' Associazione di promozione sociale "Rondo di bimbi™,

I.

Centii Diurni: lg prospettiva di sviluppo per | Centr Diurni & rappresentata da due parole
chiave: "perscnalizzazione dei progetti e integrazione con il territoric”. || mantenimento di
requisiti di qualitd dei Cenfri Diumni dipende dalla capacitd di "fare sistema”, cosi da poter
continuare a investire nel lavoro di rete, perseguire obiettivi di qualitd & contenere gli effetti
della crisl. “Fare sistema” significa attribuire centralitd alle relazioni che si instaurano tra
diversi partner decisi ad unirsi per determinare ed i incrementare il valore delle proprie
attivita. Tale evoluzione prevede che i Centri tfrovino accoglienza in edifici non esclusivi, ma
con caratteristiche di polifunzionalitd, denominati “Punti Rete”, piccoli nuclei operativi
inseriti in edifici utilizzati quotidianamente dalla collettivitds (biblioteca, centro giovanile,..),
nei quali le persone disabili, in gruppi di massimo 6, possono frascorrere la giornata.
L'obiettivo & quello di realizzare percorsi reali di integrazione che promuovano relazioni e
collaborazioni aitive fra 1 var atfori della rete sociale in cui seno inseriti @ con il territorio,
redlizzando attivitd utili alla collettivitd,

Spazio multisensoriale secondo 'approccio metodologico denominato "Snoezelen", che
consente di approntare un percorso di frattamento persondlizzato e basato sulla
stimolazione dei sensi valutati come maggiormente recettivi, La stanza & dotata di strumenti
ed ausili che scllecitano tutti i sensi (vista. udito, olfatto, tatto] creando una situazione di
rlassamento e di benessere. Dotazione di rilievo & rappresentata daila vasca “nuvola™, un
innovativo metodo di galleggiomento flottante che permette un completo rilassamento e
banessere del corpo e della mente, grazie dlla sensazicne di assenza di gravitd, il cui vlilizzo
si ipotizza di estendere anche dll'utenza esterna.

Ampliomenfo dei fruitori del servizio educativo territoriale adoelescenli e giovani,
aftuaimente ancorato al'attivitd del Progetto Ponte, estendendone la valenza dirisorsa de!
territorio, orientata in particolare all'affiancamento individudie di giovani, dai 16 ai 25 anni,
che si avvicinano alla conclusione del percorso scolastico ed dlla acquisizione di ruoli
adulti, nella sperimentfazicne di atfivitd di tempo libero, sport, formazione, lavoro,
sostenendcli nel perseguimento di obiettivi correlati al progetto di vita. Lo sviluppo sard
dato dalla promozione di laboratori sulle autonomie, di durata definita, destinati a minoti e
giovani del territorio, non inseriti nel Centro.

Proseguimento, sviluppo e formalizzazione, atfraverso la stipula di convenzioni, della
collaborazione con le scuole superiori per lo svolgimente di atfivitad comuni, interme ed
esteme alla scuola stessa, sia attraverso il coinvolgimento degli studenti in progetti di
volontariato, sia supportando |a frequenza di studenti disabili. : '

Riformulazione dell’Accordo di Programma per I'Integrazione scolastica degli siudenti con
disabilitd, che vede coinvolti le Scuole di futh gli ordini, comprase le scucla partarie, le
Agenzie formative, la Cittd Metropolitana, i Comuni, | Servizi Sanitari ed i Servizi Sociali della
Yalle di Susd e della Val Sangone e le costituende Unioni Montane.

Verifica della possicilitd di delega al Consorzio degli interventi assistenziall /o educativi a
supporto dell'inserimento scelastico degli alunni disabili, espressamente previsti dalla
normativa vigente o carico dei Comuni, per una lore redlizzazione R0 emogenea e piu
funzionale ai singoli progetti di vita degli alunni.

Progetto Autismo: si tratfa di una patologia che le ricerche indicano in aumento
significativo, sia per la sua diffusione, sia per la maggior capacita diagnostica, e che pud
beneficiare di successi terapeutici se traftata precocemente. Azione di sviuppo e
rappresentata dal potenziamento della sparimentazione che I'ASL TO3 (servizi di NPl e di
psicologia), il Conserzio e la C.S. “P.G. Frassali” hanno dvviate nel teritorio, a faveore delle
famiglie con problemafiche di autismo, e che ha consentito di strutturare un modello




adeguato di frattamento e una presa in carico da parte di Educatori specificatamente
formafi.

Progetto Sibling: si tratta di un progetto che mira a informare e sensibilizzare sule
Implicazioni che derivano dall'essere fratello o sorella di una persona disabile, ma anche a
fornire degli strumenti ai fratelli stessi, alla famiglia in genercie e ai servizi sociali e scolastici.
Il progetto & promosso e sostenuto dalla Fondazione Paideia di Torino che promuove
percorsi di formazione e di supervisione destinatt agli operatori che lo atfiveranno.

Progetto Radio Ohm: il progetto, promosso dall' Associozione "Radic Ohm”, ha come
obiettive la diffusione, attraverso la creazione di una web radio, della cultura radicfonica e
musicale nel mondo giovanile e non, ufilizzando le nuove tecnologie digitali e perseguendo
strategie di integrazione, anche di soggetti portatori di disabili, all'interno di uno spazio di
inconiro e di aggregazione, per condividere interessi culturali e socidli. || Progeito si pone
I'obiettivo di allestire uno studio radiofonice in Valle per ta messa in onda delle trasmissioni
della radic a cura delle persone disabil in carico ai Centri Diurni, CAD e Punti Rete della
Bassa Valle, al Centro Ponte, ai Gruppi Appartamento ed alla RAF, in collaborazione con le
Cooperative socigll che gestiscono tali Servizi.

D) TUTELA DELLE PERSONE ANZIANE

D.1) Servizi ed interventi consolidatli

1.

Parfecipazione all’Unitd di Valutazione Geriatrica: si fratta di una Commissicne
multidisciplinare, la cui principale funzione consiste  nell'individuare, attraverso  Id
valutazione mulfidimensionale delle persone ulfrasessantacinguenni, le risposte idonee a
soddisfare i loro bisogni sanitari e assistenziali, privilegiando, ove possibile, it loro
mantenimento o domicilio. Gli inferventi che possono essere autorizzati sone I'assistenza
domiciliare, | confributi economici o sostegno - della lungoassitenza domiciliare, gli
affidamenti diumi e residenziali, gli affidamenti intrafamiliari, gli inserimenti nel Centro Diurno
per malati di demenza senile o di Alzheimer, gli inserimenti in presidi residenziall
convenzionati o in R.S.A. pubbliche.

Collgborazione con gli operatori del Distretio Sanitario e con i Presidi Ospedalier per la
redlizzazione di progetti tempestivi e consequenzidli sic di dimissioni protette, atftraverso la
presa in carico globale, immediatamente successiva clle dimissioni ospeddiiere, della
persona noh autonoma da parte del servizio Cure domiciliar), sia di continuita assistenziale
per la prosecuzione delle cure presso sirutture a valenza sanitaria (presidi di riabilifazione) o
presso sfrutture RAF o RSA. La finalitd & di garantire alle persone non autonome la continuitd
di cure sanitarie e assistenziali, senza soluzioni di continuitd, dal momento della dimissione
dal Presidio ospedaliero.

Residenze Assistenziali di Salbertrand e Borgone Susa, destinate ad accogliere anziani con
un buon grado di autosufficienza, che per problemi contingenti non peossono rimanere al
foro domicilio, ai quali vengono garantite prestazioni di tipo alberghiero, assistenziale e
ricreativo, tendenti a recuperare e a migliorare la loro autonomia. Considerata la fipologia
di R.A. & possibile mantenere I'ospite nella residenza anche qualora subentrino condizioni di
non autosufficienza, attraverso la redlizzazione di un Plano Assistenziale Individuatizzato,
autorizzato dalla Commissione UVG, che preveds I'erogazione di prestazioni aggiuntive
idonee a soddisfare tutti i nuovi bisogni sanitari e assistenziali.

Telesoccorso e Teleassistenzd, consistente nella pronta risposta ad impellenti necessita
dell'utente attraverso I'aftivazione telefonica tempestiva del primo soccorso, oltre che in
un'attivitds relazionale che si sviluppa attraverso periodiche telefonate che aivtanc ad
instaurare un rapporto fiduciario.

Punto Unico di Accoglienza socio-sanitaria (P.A.S.8.): tale servizio, finalizzato ad agevolare €
semplificare 'accesso e la fruizione dei servizi socio-sanitari alle persone anziane e disabili
non autosufficienti ed ai loro familiari, oltre a fornire informazioni di qualita, offre un supporto
professionale nella decodifica del bisogno esposto dal cittadino, svolge le istrutiorie, in
modo congiunto fra operatori sociali e sanitari, inclira le proposte di intervento alle




competenti Commissioni, resfituisce I'esito dell’istanza al richiedente e si raccorda con il
Servizio sociale e il Servizo Cure domiciliari del Distretto per I'avvio degli interventi
autcrizzati. | Punto di Accoglienza, dllo scopo di facilitare I'accessibilitt dei cittadini e
limitare i disagi legati allampiezza, alla dispersione territoricle & demografica della Vaile, &
articolate in una sede centrale o Susa e tre sedi periferiche collocate rispettivamente ad
Avigliana, Condove ed Qulx.

D.2) Azioni ed interventi che sl intendono sviluppare

L'integrazione fra aspetti sociali ed aspetti sanitari, punto di forza de! sistema della sicurezza
sociale, & elemento che caratterizza in modo significativo ed ininunciabile le strategie di
intervento a favore delle persone anzidne non-autosufficienti. Le azioni che vengono di seguito
descritte saranno frutto di coordinamento e di stretta infegrazione con I'ASLTC3,

1.

Sviluppo dell'attivitd di sensibllizzazione e di promozione degli affidamentl familiari di
supporto e/o di buon vicinale, in collaborazione con i Comuni, con i Medici di medicina
Generale, le Associazioni ecc, ed attraverso la redlizzazione di campagne informative sui
giornalilocali e sui periodici comunali.

Ricognizione delle risorse del teriforio (strutturali e di volontariato) al fine di verificare la
fattibiltd i redlizzare forme di sostegno leggero ispirate al modello del “condominio
solidale”, ossia ad una forma di residenzialitdl dove anziani, scli o in coppiag, dll'inferno di
piccole unita abiiative, possane mantenere una buona gualitd di vita conservando le loro
autonomie ed akitudini, ma possano essere supportati in adlcune attivitd, quali ad esempio
quelle di caraftere alberghiero {pulizie, lavanderia) o rassicurati dalla presenza di persone di
riferimento in caso di necessitd, Questa tipclogia di vita in piccaole unitd abitative, codl
come dlire eventuali forme di convivenza a piccoli gruppi, dove siano garantite condizion
di sicurezza e di sostegno commisurati al bisogno e sia preservato I'equilibrio fra *vicinanza
& autonomia”, sono finglizzati ad offrire, a condizioni economiche sostenibili, un'alternativa
alla richiesta di inserimento in strutture protette da parte delle persone anziane, sopratiutio
sole, guando le loro condizioni di autosufficienza sono ancora tali da permettere la tutela
della lore domiciliaritd,

Sviluppo, in collaborazione con il Distretto Sanitario e con | Responsabili delle strutture
residenziali private operanti sul territorio di:

a) progelti di accoglienza diurna o favore di anziani parzialmente o totalmente non
autosufficienti, a sostegno di famigliari che incontrano difficolta nel conclliare tempi di
lavoro e tempi di cura del congiunto, sia utilizande la collaborazione con le strutture
per anziani gia operanti sul terrforio, sia promucvendoe la realizzozione di un Centro
Diurne nella zona di Busscleno, considerato che l'unico Centro Diurmne attualmente
esistente in Valle & collocato ¢ Buttigliera Altg;

b} progetii tendenti a sostenere la domiciliaritd attraverso la messa a disposizione di risorse
proprie delle strutture residenziali, a supporto degli anziani che vivono al loro domicilio,
per la realizzazicne di inferventi quali la consegna pasti a domicilio, lavanderia, piccola
manutenziocne ecc..

Implementazione dell'offerta di servizi quali pasti, lavanderia, piccola manutenzione, ecc.
crganizzati nell’ ambito delle Residenze Assistenziali per anziani del Consorzio, a favere della
popolazions anziana del terrdtorio, con particolare attenzione ai soggetti anziani” gid in
carico dl servizio di Assistenza domiciliare, o favore del quali si renda necessario
implementare 'assistenza al fine di procrastinare, nel tempo, la richiesta di inserimento in
struttura. Infatt, la gestione delle due RA di Borgone Susa e di Salbertand e del servizio di
assistenza domiciliare in caopo alla medesima Cooperativa Socicle, consentird  di
razichalizzare ulteriormente gli inferventi, rendendoli piv adatti e rispondenti dlle esigenze
individuali.

Attivazione di sinergie volte sia a migliorare la qualita di vita, soprattutto quella relazionale,
delle persone ricoverate in modo definitivo nelle strutture residenziali, con particoiare
attenzione agli anziani completamente soli, sia a facilitare, con un'adeguata rete di
supporti, it ientro al proprio domicilio di coloro che lo desiderano, sia inoltre a valorizzare le




10.

competenze e il ruolo delle persone anziane, riconoscendole depositarie di memorie, di
saggezza e di valori all'interno della societd.

Sensibilizzazione, nei confronii dell'ASL, all'estensione all'intero territorio della Valle, di un
servizio di riabilifazione domiciliare attivabile in tempi brevi, allo scopo sia  di
evitare/ritardare Il decadimento fisico di persone cnziane con postumi di fratture o ischemie
cerebrali, sia di hon aggravare i processo di decadimento cognitivo che pud conseguire
all'allontanamento dal normale contesto di vita per un ricovero in strutture di riabilitazione.

Investimentc sulatiivitd di fund raising, attraverse la redlizzazione di almenc und
campagna pet la raccolta fondi, o cura della Cooperativa aggiudicataria del Servizio di
Assistenza Domiciliare.

Utilizzo del picno primo della struttura per anziani “Galambra” di Salbertrand con oneri @
totale carico della Cooperativa aggiudicataria, in coerenza con le proposte formulate in
sede di appdlto, cosl sintetizzabili:

a) accoglienza a fini di furismo sociale, rivolta a gruppl,
b) attivazione di un nuovo nucleo di residenzidlité per anziani, destinato ad inserimenti
"~ di privati solventi,

c) redlizzazione di un centro diurno per anziani,

d) utilizzo dei loccli per feste, eventi, attivitds animative, in collaborazione con i soggetti
del territorio,

e) offerta di servizi alla cittadinanza, in collaborazione con il Comune, gquali mensa
scolastica, doposcucla e estate ragazz,

f) offerta di attivitd laboratoriali modulari per minort © soggetti disabilli, provenienti
prevalentemente dai territorio dell' Alta Valle,

Attivazione delie procedure, di competenza della Commissione di Vigilanza, finalizzate alla
formulazione di un parere in merito alla redlizzazione o alla trasformazione di nuove strutture
sanitarie e socio sanitarie per anziani non auto sufficienti. In Valle di Susa risulta satura lo
percentuale di posti letto per anziani non autosufficientl corrispondenti @l fobbisogno
stimato dalla Regione Plemonte (3 posti letto ogni 100 anziani ultrasessantacinguenni):
possibile implementars tale percentuale, fino o raggiungere il rapperto di 6 postl letto ogni
100 anziani, qualora soggetti interessati ad investire in tale ambito, si impegninc
espressamente a non richiedere 'accreditamento della struttura e ad informare gli ospit],
che si inseriscono con risorse economiche proprie, che i posti letto non sono accreditabili e
pertanto non potranno beneficiare delle agevelazioni derivanti dal convenzionamento con
gli Enti pubblici, '

Perfezionamente di modalitd di collaborgzione con Agenzie di somministrazione |avoro,
operanti sul fteritorio, che mettono a disposizioni Assistenti familiari in rapporto di
convivenza, facendosi carico di garantire loro percorsi formativi mirati e di orientars |l
cittadino nella predisposizicne del progetto di cura a faveore di persone non autosuificienti,
anche atfraverso il coinvoigimento del soggettco gestore del Servizio di assistenza
domiciliare.

. Progettazione Alcotra 2014-2020: nel’ambito del “Fondo europec di sviluppo regionale-

cooperazione territoriale europed", la Cooperativa che gestisce il Servizio di assistenzd
domiciliare si impegna, in occasione della pubblicazione di bandi uiili, a coinvolgere |l
Consorzio nella presentazione di progetti 1 cui esiti abbiano una ricaduta diretta sul territorio
del Consorzio stesso e sui servizi domiciliar.

. Progetto di Housing Sociale per anziani da realizzarsi ¢ S. Antonino di Susa presso la struttura

denominata “Casa Armando Rossefto Casel”. La Fondazione “Solidarietd per Anziani”,
proprietaria dell'immobile, ha softoscritto con 1 Consorzio e la Coop. Sociale CSDA di
Avigliana un Protocollo d'lntesa per la messa a disposizions di 5 unitd cbitative dq desfinare
a persone anziane maggiormente fragili, residenti sul territorio valsusine.




Il Protocollo prevede che:

v la Fondazione si impegni a rendere gli spazi funzionali alla realizzazione dell'iniziativa
ed a metterli a disposizione della Coop. CSDA per un periodo di 9 anni, rinnovabili,
ad un canone di locazione inferiore ai valor medi di mercato;

v la Coop. soc. CSDA provveda dlla gestione di un progetto assistenziale a beneficio
dei destinatar {comprensivo, oltre che della sistemazione alloggiativa, degii
interventi assistenziali che di volta in volta si rendano necessari) e a destinare una
delle unitd abitative a "portineria soclale™;

v" il Consorzio si occupi di individuare i beneficiari, di fornire agli aliri soggetti coinvolfi
la collaborazione ed 1 support! sociali ed economici necessari per il buon esito del
progetto, di svolgere un'attivitd di vigilanza e di verifica sulla qualitdy dei Servizi resi
dalla Cooperativa.

E) TUTELA DELLE PERSONE ADULTE IN DIFFICOLTA’

E.1) Servizi ed interventi consolidati

Per quanto attiene le persone adulte, si rinvia alle azioni e agli interventi consclidati e frasversali
©afuttiitarget di popolaziona. Incltre si assumono i seguenti impegni:

1.

concorrere, a seguite del riordino istifuzionale locale, ad assicurare la contfinuitd & |l

consolidamento del Tavolo Lavoro, costituito per inizigtiva della Comunitd Montana Bassa

Val Susa e Val Cenischia con la partecipazione del Centro per I'lmpiego, del Con.l.S.A.,

delle Associazioni di cafegoria e dei Sindacati e che si & negli anni configurato come

spazio di confronto di vaste area e come modello di “governance a rete" dei servizi

dedicati-al tema del lavoro, con gli oblettivi i ,

a) migliorare la sinergia e 'integrazione fra i vari soggetti coinvolti nelle problematiche del
lavoro;

b} confribuire ad una corretia lettura dei fabbisogni professionali delle imprese locali, utile
ad orientare in modo appropriato le proposte e | progetti formativi delle Agenzie e delle
Istituzioni Scolastiche, al fine di agevolare 'incontro fra la domanda e 'offerta di lavoro;

c} promuovere un cosiante e corretto passaggio di infermazioni sulle iniziative che i vari
soggetti pongono in essere o delle quali vengono a conoscenza in virtl del loro ambito
diinfervento;

d) confribuire al coordinamento e al monitoraggio delle diverse misure di solidarietd a

beneficio dei lavorator colpiti dalia crisi economica, attuate da enti e soggetti diversi;

d} promuovere, nell'esternalizzazione di clcuni servizi da  parte delle Pubbliche
Amministrazioni, la scelta preferenzicle di coinvolgimento delle Cooperative Sociali di
tipo B, dl fine di favorire I'inclusione di lavoratori appartenenti a categorie svantaggiate.

Promuovere il consolidamento e I'estensione dei progetti di “residenzialité leggera e
monitorata™ o favore di persone adulte “fragili” che per gravi disagi personali, sociali ed
economici sono in difficoltd nel provvedere autonomamente dlle proprie esigenze
abitative, sul modello della residenza a bassa soglia "Casa Meana” aottiva nell'omonimo
Comune, per ampliare e diversificare le forme di accoglienza e di co-abitazione
temporanee in strutfure che, con meddlitd e tempistiche variabili ¢ commisurate ai divers
bisogni, garantfiscano ospitalita, sostegno e accompagnamento verso piv autonomi
percorsi di vita.

Consolidare modalitd di lavoro integrato, “in rete”, fra il Centro per Pimpiego (Cpl),
soggetto istituzZionalmente deputato alle politiche del lavoro, gli Enti pubblici locali, | Serviz
sociali e sanitari, per la realizzazione di azioni preventive e “curative” della disoccupazione
di lunga durata e di collocazione/ricollocazione lavorativa a favere di soggetti deboli e a
rischio di esclusione soclale e per valorizzare la risorsa lavorativa femminile, anche
aftraverso percorsi di mediazione e di accompagnamento al lavoro, efficacemente
sperimentati dagli cperator del Servizio Educativo per Adulti.




4. Condividere con i Servizi dell’ASL {Servizio di Salute Mentale, SERT eic.), le reti di
collaborazioni intessute nel tempo dagli operatori del Consorzio con il mondo del
Volontariato, per favorire 'estensione ad una pit ampia e diversificata platea di destinatari
degli interventi di ri-socializzazione, promossi attraverso l'inserimentc degli assistiti in
Associazioni sportive, ricreative o culturali, disponibili ad integrare le atfivita dei servizi e ad
affiancare e sostenere i familiari coinvolti nei progetti assistenziaii.

E.2) Azioni ed interventi che si intendono sviluppare

1. Sensibilizzare ai fenomeni della violenza e del maltrattamento, anche intrafamilicre, delle
donne, con attenzione allo studio di strategie di contrasto e alla predisposizione di interventi
di accoglienza e di protezione, anche attraverso il consolidamento delle gid avviate
moddlitd di collaborazione con il Centro Antiviolenza gestito dall’ Associazione Svoita
Donng, per conto dell’ ASL TO3, collocato presso it CAP di Avigliana.

2. Sviluppare, nel'ambito delle disposizioni de! Codice Penale che tendono a promuovere la
partecipazione della comunitd al reinserimento sociale dei condannati, gli impegni assunti
dal Consorzic attraverso la sottoscrizione con il Tribunale Ordinario di Torino, anche in nome
e per conto dei Comuni che non vi aderiscano direttamente, delle due Convenzioni che
disciplinano la Giustizia riparativa e i Lavori di Pubblica Utilita.

e Lo Convenzicne refativa all'applicozione della mediazione pendle e della giustizia
riparativa @ rivolta clle persone condannate, sia in detenzione sia in regime di
sernilibertd, o favore delle guali specifiche norme sul’ordinamento penitenziario
prevedono I'attivazione di percorsi di riabilitazione e di lavoro non remunercte, da
prestarsi a titolo di riparazione del danni arrecati alla collettivitd atfraverso il fatto
chimineso.

* La Convenzione che regola il ricorso ai Lavori di Pubblica Utilitd prevede I'accoglienza
dei cittadini condannati per reati minori, in particolare compiuti contro il Codice della
Strada, che siano stati autorizzati, in sostituzione della pena detentiva e pecuniaric, d
scontare la misura alternativa dei “lavori di pubblica utilitd” attraverso lo svolgimento di
attivites non retribuite presso le sedi e i servizi del Consorzio o dei Comuni afferenti.
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Si propone la nomina a Compoenente del Consiglio di Amministrazione del Consorzic dei Signori:

BELLAVIA Emanuele
GENOVESE Piero
MUSSANO Laura .

Si propone altresi la candidatura di Laura MUSSANG a Presidente del Consiglio di Amministrazione
del Consorzio e di Piero GENOVESE a Vice Presidente.
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