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L'anno duemilasedici, addì primo del mese di dicemb re alle ore 17.20 nella Sala Consiliare del 
Comune di SUSA, convocata dal Presidente dell’Assem blea Consortile, con avvisi scritti ai 
Signori: 
 
 

SINDACI COMUNI DI 
APPARTENENZA 

QUOTE 

BERTOLO Ombretta ALMESE 38 
PATRIZIO Angelo AVIGLIANA 74 
AVATO Francesco BARDONECCHIA 19 
ALPE Paolo BORGONE SUSA 14 
BORGIS Chiara BRUZOLO 9 
ALLASIO Anna Maria BUSSOLENO 36 
CIMARELLA Alfredo BUTTIGLIERA ALTA 38 
CHIRIO Paolo CAPRIE 13 
BANCHIERI Pacifico CASELETTE 18 
COLOMB Lorenzo CESANA TORINESE 6 
GALLIANO Giuseppe CHIANOCCO 10 
OLLIVIER Silvano CHIOMONTE 6 
BORGESA Fabrizio CHIUSA DI SAN MICHELE 10 
CAPRA Franco CLAVIERE 2 
SARTI Emanuela Ivana CONDOVE 28 
CASTELLANO Michelangelo L. EXILLES 2 
PAINI Ezio GIAGLIONE 4 
NURISSO Piero GRAVERE 5 
VERNETTO Francesca MATTIE 5 
COTTERCHIO Adele MEANA DI SUSA 5 
FAVRO Piera MOMPANTERO 4 
PEROTTO Bruno MONCENISIO 1 
 
 
 
 
 
 



 
FALETTI Tullio NOVALESA 4 
DE MARCHIS Paolo OULX 20 
BLANDINO Gianluca RUBIANA 15 
JOANNAS Riccardo SALBERTRAND 4 
BELLONE Loredana SAN DIDERO 4 
BAR Danilo SAN GIORIO DI SUSA 7 
FRACCHIA Dario SANT’AMBROGIO 28 
PREACCO Susanna SANT’ANTONINO DI SUSA 26 
MENEGUZZI Mauro SAUZE D’OULX 7 
BERIA D’ARGENTINA Maurizio SAUZE DI CESANA 2 
PLANO Sandro SUSA 39 
MERINI Enzo VAIE 9 
DURBIANO Nilo VENAUS 6 
CARENA Mauro VILLARDORA 18 
CHIABERTO Emilio VILLARFOCCHIARDO 12 
 
si è riunita in sessione straordinaria ed in seduta  pubblica di prima convocazione l'Assemblea del 
Consorzio Intercomunale Socio-Assistenziale "Valle di Susa". 
 
Sono presenti i Sigg.ri Sindaci: COLOMB Lorenzo (CE SANA TORINESE), GALLIANO Giuseppe 
(CHIANOCCO), SARTI Emanuela (CONDOVE), COTTERCHIO A dele (MEANA DI SUSA), DE MARCHIS 
Paolo (OULX), JOANNAS Riccardo (SALBERTRAND), BELLO NE Loredana (SAN DIDERO), PREACCO 
Susanna (SANT’ANTONINO DI SUSA), PLANO Sandro (SUSA ) e CHIABERTO Emilio (VILLAR 
FOCCHIARDO). 
 
Sono presenti i seguenti delegati in modo permanent e: TAVAN Enrico (AVIGLIANA), MARCHELLO Piera 
(BARDONECCHIA), MICHETTI Nives (BORGONE SUSA), RICH IERO Arianna (BUSSOLENO), 
MOTRASSINO Giorgio (CASELETTE), BOTTA Gabriella (CH IUSA DI SAN MICHELE), CAFFO Marina 
(MONCENISIO), SILVESTRO Enrica (NOVALESA), FALCHERO  Antonella (SANT’AMBROGIO DI TORINO), 
SERRA Elisabetta (VAIE) e GIORIO Laura (VENAUS). 
 
Sono presenti i seguenti delegati per la seduta odi erna: BLUA Lidia (BUTTIGLIERA ALTA), CAFFO 
Ramona (GRAVERE) e FACCIUTO Erica (SAN GIORIO DI SU SA).  
 
Sono assenti i Sigg.ri Sindaci: BERTOLO Ombretta (A LMESE), BORGIS Chiara (BRUZOLO), CHIRIO 
Paolo (CAPRIE), OLLIVIER Silvano (CHIOMONTE), CAPRA  Franco (CLAVIERE), CASTELLANO 
Michelangelo L. (EXILLES), PAINI Ezio (GIAGLIONE), VERNETTO Francesca (MATTIE), FAVRO Piera 
(MOMPANTERO), BLANDINO Gianluca (RUBIANA), BERIA D’ ARGENTINA Maurizio (SAUZE DI CESANA), 
MENEGUZZI Mauro (SAUZE D’OULX) e CARENA Mauro (VILL AR DORA). 
 
Partecipano alla seduta, senza diritto di voto, il Presidente del Consiglio di Amministrazione Dott.ss a 
Laura MUSSANO e il Vice Presidente del Consiglio di  Amministrazione Sig. Pier Giuseppe GENOVESE. 
Partecipa alla seduta, senza diritto di voto, il Re visore dei Conti Dott. Enrico RIVOIRA. 
Partecipano alla seduta, senza diritto di voto, il Direttore Dott.ssa Anna BLAIS, il futuro Direttore 
Dott.ssa Anna Maria ABBURRA’, il Responsabile di Ar ea Anziani e Disabili Dott.ssa Liliana SILVESTRI, i l 
Responsabile di Area Minori, Famiglie e Adulti Dott .ssa Barbara MAURI e il Responsabile di Area 
Amministrativa / Finanziaria Dott. Paolo ALPE. 
Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il S egretario del Consorzio Dott. Livio SIGOT. 
Assume la Presidenza dell'Assemblea il Presidente P rof. Paolo DE MARCHIS, il quale, con la presenza di  
24 componenti su 37, che rappresentano altresì oltr e la metà delle quote di partecipazione al Consorzi o e 
precisamente nella fattispecie 423 quote su 548, dà  inizio ai lavori. 
 



COMUNICAZIONI PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA 
 
Entrano in aula il Rappresentante del Comune di Mompantero, Piera Favro (4 quote), il 
Rappresentante del Comune di Bruzolo, Chiara Borgis (9 quote), il Rappresentante del 
Comune di Sauze di Cesana, Maurizio Beria D’Argentina (2 quote) e il Rappresentante del 
Comune di Villar Dora, Norma Tabone (18 quote), per cui risultano presenti  28 Comuni pari 
a 456 quote 
Oggi pomeriggio è stato firmato tra il Con.I.S.A.  e le organizzazioni sindacali CGIL-CISL-UIL 
territoriali, le federazioni dei Pensionati FNP-CISL, SPI-CGIL e UILP un protocollo di intesa 
che apre un tavolo permanente di confronto tra le parti sulle tematiche inerenti le competenze 
del Con.I.S.A. I punti salienti dell’accordo riguardano, in particolare, l’apertura di un tavolo 
centrale di confronto sui temi che ogni anno affrontiamo relativamente alla programmazione 
ed all’attuazione della Proposta Programmatica e del Piano Programma con particolare 
attenzione alle ricadute sui servizi per i cittadini. Un secondo punto riguarda l’istituzione di 
una commissione tecnica di lavoro con la funzione di approfondire ed analizzare temi 
specifici in discussione: a titolo di esempio, politiche per gli anziani, non autosufficienza, 
nuove situazioni emergenti, eventuali misure di contenimento della spesa. Questo accordo 
nasce anche per rispondere al bisogno di ampliare il livello di informazione ai cittadini ed una 
maggiore condivisione delle iniziative, reciprocamente. 
Le Amministrazione Comunali, in questo ultimo mese, hanno ricevuto, per conoscenza, due 
lettere da parte del Sindaco di Villardora per presunte incomprensioni con il servizio socio-
assistenziale in rapporto ad alcune situazioni inerenti l’assistenza specialistica in ambito 
scolastico a favore di minori disabili e l’emergenza abitativa di cittadini adulti residenti, in 
stato psico-fisico disagiato. A dire il vero, anche altre Amministrazioni, con modalità differenti, 
hanno segnalato problematiche simili e vi informo che sia la parte politica del Consorzio che 
la parte dirigenziale, amministrativa ed esecutiva dei servizi hanno preso subito in carico con 
molta serietà tali problematiche. In una delle due lettere vengono affrontati temi relativi alle 
competenze del Con.I.S.A. e degli enti comunali, temi relativi ai protocolli di intervento 
soprattutto nelle situazioni di emergenza. Nella giornata di ieri abbiamo incontrato 
l’Amministrazione di Villardora e nell’incontro, intenso, proficuo e ritengo chiarificatore, 
abbiamo capito quanto sia importante da parte del Consorzio prestare più attenzione ad 
alcune situazioni problematiche emergenti e contingenti, migliorando sicuramente nella 
comunicazione di quanto finora fatto e offerto come servizi e magari non capito o riconosciuto 
dalle Amministrazioni comunali. Ricordo che lo Statuto, approvato il 24/05/2013, definisce 
all’art.4 le finalità del Consorzio stesso “la gestione, in forma associata, degli interventi e dei 
servizi socio-assistenziali di competenza dei Comuni e rientranti nell'ambito della funzione 
fondamentale di progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione 
delle relative prestazioni ai cittadini” dove per “Servizi Sociali” si intendono “tutte le attività 
previste dall’art. 128 del D.Lgs 31/03/1998 n. 112, relative alla predisposizione ed erogazione 
di servizi, gratuiti ed a pagamento, o di prestazioni economiche destinate a rimuovere e 
superare le situazioni di bisogno e di difficoltà che la persona umana incontra nel corso della 
sua vita, escluse soltanto quelle assicurate dal sistema previdenziale e da quello sanitario, 
nonché quelle assicurate in sede di amministrazione della giustizia”. Nello Statuto è 
valorizzata una “organica politica di solidarietà sociale, al fine di assicurare ai cittadini una 
migliore qualità di vita, garantendo loro omogeneità ed equità di trattamento”. All’art.5, proprio 
oggetto di modifica nel 2013, viene evidenziata la possibilità di “erogare servizi, aggiuntivi 
rispetto a quelli previsti dall'art. 4, in favore degli Enti consorziati, su richiesta degli Enti stessi 
e in risposta a specifiche esigenze di politica sociale, purché rientranti nella funzione 



sociale….. Qualora tutti gli Enti aderenti intendano avvalersi del Consorzio per la gestione dei 
Servizi aggiuntivi di cui al comma 1, l’Assemblea consortile dovrà assumere idoneo atto 
deliberativo, nel quale dovranno, fra l’altro, essere quantificati gli oneri economici, derivanti 
anche dall’acquisizione di eventuali risorse umane aggiuntive, che dovranno essere trasferiti 
al Consorzio secondo le modalità che caratterizzano la gestione associata e, più 
precisamente: quota procapite, rapportata alla popolazione residente, a prescindere dall’indice 
di utilizzo del Servizio (principio solidaristico). Tale volontà dovrà essere formalizzata con 
pronunciamento dei singoli Consigli Comunali. Qualora la richiesta pervenga, invece, da parte 
di un numero limitato di Enti, la relativa spesa risulterà a loro intero carico, previa stipula di 
idonea convenzione. 4. Il Consorzio può altresì erogare agli Enti Consorziati servizi attinenti 
ad altra funzione, purchè strettamente collegata a quella socio-assistenziale; in tale fattispecie 
gli oneri saranno addebitati agli Enti richiedenti, secondo le modalità dei precedenti commi 2 e 
3.”. Credo che questa situazione vada affrontata molto seriamente partendo da alcune 
considerazioni di fondo che dovrebbero mettere le nostre amministrazioni nelle condizioni, 
eventualmente, di prendere nuove decisioni legate ai temi propri del socio assistenziale. 
Oggi, il Consorzio lavora prioritariamente su 5 macro aree, spesso legate tra di loro: i temi 
degli anziani, dei disabili, degli stranieri, degli adulti in difficoltà, della famiglia e dei minori. 
Dalle analisi fatte nelle assemblee precedenti, nel Gruppo di Lavoro, pensando alla delibera 
regionale n. 38 del 2015 sul patto per il sociale in Piemonte nel triennio 2015-2017 emergono 
chiaramente tre macro temi sui quali i decisori politici devono intervenire: l’integrazione socio-
sanitaria, l’inclusione sociale ed il contrasto alla povertà;  il sostegno alle responsabilità 
genitoriali e alla prevenzione del disagio minorile. Ma cosa è cambiato rispetto al passato? 
Da una parte, sicuramente, uno sfavorevole quadro economico finanziario delle nostre 
Amministrazioni, minori risorse fiscali con situazioni contigue molto differenti anche nelle 
scelte politiche di socio assistenziale, in alcune situazioni difficoltà a chiudere i bilanci, 
deleghe o esternalizzazione di servizi perché gli apparati comunali, anche per restrizione di 
personale, non reggono più il passo. Dall’altra parte, una maggiore richiesta di servizi dovuta 
a maggiori bisogni, in molte aree ridotte opportunità lavorative con conseguente aumento 
delle richieste di sostegno e di aiuto da parte di soggetti e famiglie fragili ed in difficoltà. 
Senza parlare delle nuove emergenze territoriali collegate ai temi dei migranti, dei rifugiati, 
dei minori non accompagnati. Queste lettere del Comune di Villardora, alcune suggestioni 
ricevute da Amministrazioni Comunali, devono servirci come stimolo per eventualmente 
ripensare servizi e opportunità di territorio in chiave maggiormente rispondente ai consorziati.  
Sottopongo quindi alla vostra attenzione alcune domande alle quali la politica nel prossimo 
semestre dovrà provare a dare delle risposte: siamo in grado di fare un ulteriore salto di 
qualità sul tema delle emergenze abitative mettendo ulteriormente a sistema le 
sperimentazioni e conferendo eventuale delega al Consorzio? Siamo in grado di ripensare il 
sistema di gestione dell’assistenza specialistica a favore dei minori, nell’ambito del rispetto 
delle deleghe, partendo dalle criticità emerse in questo ultimo anno? Siamo in grado di 
stabilire degli indicatori economici equivalenti di territorio pur senza ledere le differenti scelte 
politiche delle singole Amministrazioni sul sociale? 
 



Letto, confermato e sottoscritto 
In originale firmati 

IL PRESIDENTE  
DELL’ASSEMBLEA CONSORTILE 

 

IL SEGRETARIO 

f.to Prof. Paolo DE MARCHIS  f.to Dott. Livio SIGOT  
_________________________________________________________________________ 

 
 

C E R T I F I C A T O   D I   P U B B L I C A Z I O  N E 
La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo  Pretorio del Consorzio il: 
__________________ e vi rimarrà per quindici giorni  consecutivi, in conformità all'art. 
124, comma 2, D. Lgs. 267/2000. 
Susa, lì _________________                                 IL SEGRETARIO  
                                                                              Dott. Livio SIGOT 
_________________________________________________________________________ 
 
 
Copia conforme all'originale, per uso amministrativ o 
 
Susa, lì ______________________  
 
                                                          IL SEGRETARIO 
                                                         Dott. Livio SIGOT 
_________________________________________________________________________ 
 
La presente deliberazione è divenuta esecutiva ai s ensi di legge 
il _____________________:  
 
 
 

 E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile ( art. 134, comma 4, D. Lgs. 267/2000 ) 
 
 

 decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all'Albo Pretorio 
(art. 134, comma 3, D. Lgs. 267/2000 ). 
 
 
 
Susa, lì _____________________                  
                                                  IL SEGRETARIO 
                                                Dot t. Livio SIGOT 
 
 


