REGIONE PIEMONTE
CONSORZIO INTERCOMUNALE
SOCIO-ASSISTENZIALE
"VALLE DI SUSA"

ESTRATTO DEL VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELL'ASSEMBLEA DEL CON.I.S.A. "VALLE DI SUSA"

N. 12/A/2014
OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIO
ASSISTENZIALE “VALLE DI SUSA (CON.LLS.A)” E IL COMUNE / CONSORZIO SOCIO
ASSISTENZIALE ADERENTE, FINALIZZATA A CONSENTIRE UNA PERIODICA ROTAZIONE DEL
PERSONALE DEGLI ENTI, CON FUNZIONI DI RESPONSABILITA’, CHE OPERA NELLE AREE A
PIU’ ELEVATO RISCHIO DI CORRUZIONE.

L'anno duemilaquattordici, addi sedici del mese di
del Comune di SUSA, convocata dal Presidente dell’A

maggio alle ore 17.30 nella Sala Consiliare
ssemblea Consortile, con avvisi scritti ai

Signori:
SINDACI COMUNI DI QUOTE
APPARTENENZA

GONELLA Bruno ALMESE 38
PATRIZIO Angelo AVIGLIANA 74
BORGIS Roberto BARDONECCHIA 19
ALPE Paolo BORGONE SUSA 14
RICHIERO Mario BRUZOLO 10
ALLASIO Anna Maria BUSSOLENO 37
RUZZOLA Paolo BUTTIGLIERA ALTA 38
TORASSO Gian Andrea CAPRIE 13
DOGLIOTTI Sandro CASELETTE 18
COLOMB Lorenzo CESANA TORINESE 6
RUSSO Mauro CHIANOCCO 10
PINARD Renzo CHIOMONTE 6
USSEGLIO Domenico CHIUSA DI SAN MICHELE 10
CAPRA Franco CLAVIERE 2
LISTELLO Piero CONDOVE 28
CASTELLANO Michelangelo L. EXILLES 2
PAINI Ezio GIAGLIONE 4
CALABRESI Sergio GRAVERE 5
CATALANO Paolo MATTIE 5
COTTERCHIO Adele MEANA DI SUSA 5
FAVRO Piera MOMPANTERO 4
PEROTTINO Vittorio MONCENISIO 1




RIVETTI Ezio NOVALESA 4
DE MARCHIS Paolo OULX 20
BLANDINO Gianluca RUBIANA 15
BIOLATI Piero SALBERTRAND 4
BELLONE Loredana SAN DIDERO 4
BAR Danilo SAN GIORIO DI SUSA 7
FRACCHIA Dario SANT'AMBROGIO 29
FERRENTINO Antonio SANT'ANTONINO DI SUSA 26
MENEGUZZ| Mauro SAUZE D'OULX 7
STRAZZABOSCO Erwin SAUZE DI CESANA 2
AMPRINO Gemma SUSA 39
GIOBERTO Lionello VAIE 9
DURBIANO Nilo VENAUS 6
CARENA Mauro VILLARDORA 18
CHIABERTO Emilio VILLARFOCCHIARDO 13

si € riunita in sessione ordinaria ed in seduta pub blica di prima convocazione I'Assemblea del Consorz io
Intercomunale Socio-Assistenziale "Valle di Susa".

Sono presenti i Sigg.ri Sindaci: LISTELLO Piero (CO NDOVE) e BELLONE Loredana (SAN DIDERO).

Sono presenti i seguenti delegati in modo permanent e: GENOVESE Pier Giuseppe (ALMESE), TAVAN
Enrico (AVIGLIANA), CUGNO Daniela (BRUZOLO), BOTTAZ ZI Marta (BUSSOLENO), BLUA Lidia
(BUTTIGLIERA ALTA), MAFFIODO Marisa (CAPRIE), GIRAR DI Giuseppe (CASELETTE), PASQUALE
Luciano (CESANA TORINESE), POGNANT Giovanni (CHIANO CCO), BOTTA Gabriella (CHIUSA DI SAN
MICHELE), PERINO Maria Cristina (MOMPANTEROQ), PATRU NO Vito (MONCENISIO), RUSTICHELLI Clelia
(SAUZE DI CESANA), ROSSI Monica (VAIE) e GRAFFI Giu seppe (VENAUS).

Sono presenti i seguenti delegati per la seduta odi erna: DE BLASI Bruno (BORGONE SUSA),
ARDISSONO Dario (GRAVERE), FAVRO Danila (MATTIE), F ALCHERO Antonella (SANT'AMBROGIO DI
TORINO) e DI SIENA Giorgio (SUSA).

Sono assenti i Sigg.ri Sindaci: BORGIS Roberto (BAR DONECCHIA), PINARD Renzo (CHIOMONTE),
CAPRA Franco (CLAVIERE), CASTELLANO Michelangelo L. (EXILLES), PAINI Ezio (GIAGLIONE),
COTTERCHIO Adele (MEANA DI SUSA), RIVETTI Ezio (NOV ALESA), DE MARCHIS Paolo (OULX),
BLANDINO Gianluca (RUBIANA), BIOLATI Piero (SALBERT RAND), BAR Danilo (SAN GIORIO DI SUSA),
FERRENTINO Antonio (SANT'ANTONINO DI SUSA), MENEGUZ ZI Mauro (SAUZE D’'OULX), CARENA
Mauro (VILLAR DORA) e CHIABERTO Emilio (VILLAR FOCC HIARDO).

Partecipa alla seduta, senza diritto di voto, il Re  visore dei Conti Dott. Federico MOINE.

Partecipano alla seduta, senza diritto di voto, il Direttore Dott.ssa Anna BLAIS e il Responsabile di Area
Amministrativa / Finanziaria Dott. Paolo ALPE.

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il S egretario del Consorzio Dott. Giorgio GUGLIELMO.
Assume la Presidenza dell'Assemblea il Presidente d ellAssemblea Consortile Sig. Pier Giuseppe
GENOVESE, il quale, con la presenza di 22 component i su 37, che rappresentano altresi oltre la meta
delle quote di partecipazione al Consorzio e precis  amente nella fattispecie 400 quote su 552, da inizi o ai
lavori.



L’ASSEMBLEA CONSORTILE

Premesso che in data 06/11/2012 é stata approvata la Legge n. 190 per la prevenzione e la
repressione dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione;

tale normativa prevede l'obbligo per le Amministrazioni pubbliche di dotarsi di idonee misure
organizzative per consentire la rotazione del personale con funzioni di responsabilita, operante nelle
aree a potenziale rischio corruzione (art. 1, comma 16, della Legge);

il Piano Nazionale anti-corruzione, approvato in data 11/09/2013 con deliberazione n. 72/2013 dalla
Civit, nella veste di autorita nazionale anticorruzione, ribadisce I'obbligo di effettuare una costante e
periodica rotazione dei dipendenti e dei dirigenti che operano nelle aree a piu elevato rischio di
corruzione; tutte le Amministrazioni dovranno garantire la rotazione, “salvo motivati impedimenti
connessi alle caratteristiche organizzative”, da specificare nel Piano Triennale anti-corruzione da
adottare entro il 31/1/2014 e da trasmettere al Dipartimento della Funzione Pubblica; considerato che
il comma 16 dell'art. 1 della Legge individua al punto b), nelle procedure di scelta del contraente per
I'affidamento di lavori, forniture e servizi, nonché al punto d), nei concorsi e nelle prove selettive per
I'assunzione del personale e per le progressioni di carriera, alcune aree esposte a rischio corruzione;

rilevato che la ridotta entita numerica del personale operante nell’lambito del Consorzio, negli specifici
settori degli appalti e dei concorsi, non consente una rotazione del personale stesso, per cui la
soluzione dovra essere reperita con un convenzionamento, con uno o0 piu Consorzi Socio-
Assistenziali, operanti in aree del territorio limitrofe al Consorzio; in tal modo viene data attuazione
all'art. 14, comma 1, del C.C.N.L. 22/1/2004, che prevede la possibilita di stipulare convenzioni fra
Enti locali, per una migliore realizzazione dei servizi istituzionali, con il consenso dei lavoratori
intervenuti;

esaminata la bozza di convenzione che viene illustrata dal Segretario e ritenutala corrispondente alle
necessita operative dell’Ente;

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 24/2014 del 18/04/2014 con la quale si
adottava la bozza di convenzione in questione, da sottoporre all'approvazione dellAssemblea
Consortile;

dato atto che sono stati acquisiti, sul presente atto deliberativo, i pareri favorevoli di cui all'art. 49,
comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 in ordine alla sola regolarita tecnica da parte del
Responsabile dell’Area Amministrativa, in quanto I'atto non comporta impegno di spesa o diminuzione
di entrata;

con votazione palese, espressa per alzata di mano, che da il seguente risultato:

PRESENTI E VOTANTI: N. 22 paria 400 quote;

VOTI FAVOREVOLI: N. 22 pari a 400 quote;

all'unanimita
DELIBERA

1) di approvare la bozza di convenzione con il Comune / Consorzio aderente, finalizzata a consentire
una periodica rotazione del personale dei due Enti, con funzioni di responsabilita, che opera nelle
aree a piu elevato rischio di corruzione, bozza che si compone di n. 9 articoli e viene allegata alla



presente deliberazione a formarne parte integrante e sostanziale, come adottata dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n. 24/2014 del 18/04/2014;

2) di autorizzare il legale rappresentante del Consorzio alla conseguente stipula, nonché ad apportare
modifiche / integrazioni non sostanziali al testo di convenzione che dovessero rendersi eventualmente
necessarie;

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;
4) di dare atto che sono stati acquisiti, sul presente atto deliberativo, i pareri favorevoli di cui all'art.
49, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 in ordine alla sola regolarita tecnica da parte del
Responsabile dell’Area Amministrativa, in quanto I'atto non comporta impegno di spesa o diminuzione
di entrata.

SUCCESSIVAMENTE

Si procede quindi a una seconda votazione palese per dichiarare 'immediata eseguibilita dell’atto,

PRESENTI E VOTANTI: N. 22 paria 400 quote;
VOTI FAVOREVOLI: N. 22 paria 400 quote;

allunanimita
DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, stante lI'urgenza di dare completa attuazione
alla normativa della Legge anti-corruzione n. 190/2012.

Al termine della seduta, il Presidente ringrazia i componenti del’Assemblea, il Direttore Dott.ssa Anna
Blais e tutta la struttura per I'impegno profuso nei 5 anni decorsi.

Auspica continuita e formula auguri ai candidati alle elezioni amministrative prossime e
ringraziamento a chi non si ricandida. Ringrazia in modo particolare il Vice Presidente per la tenacia e
l'impegno profuso.

Poi dichiara chiusa la seduta alle ore 18.15.
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Letto, confermato e sottoscritto
In originale firmati
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
DELL’ASSEMBLEA CONSORTILE

f.to Pier Giuseppe GENOVESE f.to Dott. Giorgio GUGLIELMO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIO NE
La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Consorzio il
e vi rimarra per quindici giorni  consecutivi, in conformita all'art.
124, comma 2, D. Lgs. 267/2000.
Susa, li IL SEGRETARIO
Dott. Giorgio GUGLIELMO

Copia conforme all'originale, per uso amministrativ o}

Susa, i

IL SEGRETARIO
Dott. G. GUGLIELMO

La presente deliberazione € divenuta esecutivaais  ensi di legge
il :

E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (  art. 134, comma 4, D. Lgs. 267/2000 )

decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all'Albo Pretorio
(art. 134, comma 3, D. Lgs. 267/2000 ).

Susa, i

IL SEGRETARIO
Dott. G. GUGLIELMO



