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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE di ANNA BLAIS

TITOLI DI STUDIO

Diploma di Maturita Classica (anni cinque) conseguiresso il Liceo Ginnasio Statale
“Norberto Rosa” di Susa (To), nell'anno scolastl®&y3/74

Diploma di Assistente Sociale conseguito pressSdaola Superiore di Servizio Sociale
della  Provincia di Torino, C.so Siccardi 6 — ifior nell’anno 1978, con la votazione
110/110

Laurea in Servizio Sociale conseguita, con lod&6ilL2/2002

Iscrizione all’Albo Professionale degli AssisteSticiali (Torino) SEZIONE A n° 13/A del
16/5/2002

ATTIVITA' PROFESSIONALI

Servizio prestato in qualita di Assistente Soceleempo determinato e pieno, presso il
Consorzio intercomunale di Servizi socio-sanitaai it Comuni di Chianocco — Bruzolo
S.Giorio (To), dall’ 1/3/1978 al 31/7/1980

Dipendente di ruolo, con la qualifica di Assister®®ciale ( VII q.f.), a tempo
indeterminato e pieno, della Comunita Montana B&&dke di Susa e Val Cenischia,dall’
1/8/1980 al 30/12/1993, in posizione di distaccozfanale presso 'USSL n° 36 di Susa,
che gestiva, per delega dei 38 Comuni facenti pdetla Valle di Susa, i Servizi socio-
assistenziali, ai sensi della L.R. n° 20/82 e s.m.i

Incarico di Coordinatore Socio-Assistenziale, Resabile del Servizio, dal 6/3/1984 al
30/12/1993, conferito dalla suddetta USSL n° 36ula

Dipendente del’lUSSL n° 36 di Susa con la qualifitaDirigente — Coordinatore socio
assistenziale Responsabile del Servizio (1" gaalifiinzionale dirigenziale — Contratto di
lavoro Enti Locali) a tempo indeterminato e pieda)l’31/12/1993 al 31/12/1994, con
inquadramento nella Pianta Organica del ServiziodAssistenziale dellUSSL n° 36 —
comparto Enti Locali

Dipendente dellASL 5 di Collegno con la qualifick Dirigente — Coordinatore socio
assistenziale Responsabile del Servizio (1" gualifiinzionale dirigenziale — Contratto di
lavoro Enti Locali) a tempo indeterminato e pienajall’l/1/1995 al 31/12/1996, con
inquadramento nella Pianta Organica del Servizicidgéssistenziale— comparto Enti
Locali

Dipendente, dall’1/1/1997 a tutt'oggi del ConsorZidercomunale socio assistenziale
“Valle di Susa”, con la qualifica di “Dirigente” ooil ruolo di Direttore del Consorzio
stesso. Il Consorzio e infatti subentrato, a faadill'1/1/1997, al’ASL 5 di Collegno, gia
USSL n° 36, nella gestione delle funzioni sociostssziali, in applicazione della L.R. n°
62/95 e per volonta dei 37 Comuni aderenti



Partecipazione a numerosi corsi e seminari di aggroento, in materia, ad esempio, di Gestione e
Organizzazione dei Servizi Sociali, di gestiondedasorse umane e di applicazione del contratto di
lavoro, di implementazione e perfezionamento degiumenti di programmazione (RPP -
Relazione al rendiconto — PEG) e di controllogastruzione e valutazione del Piano di Zona, di
analisi organizzativa e governance, di support@aaibiamenti normativi e organizzativi, ecc.



