
 

 

AVVISO PUBBLICO RELATIVO ALLA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA NOMINA A COMPONENTE 

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIO-ASSISTENZIALE VALLE DI 

SUSA-VAL SANGONE PER IL PERIODO 2021/2024 

 

I cittadini in possesso dei requisiti per l'elezione a Consigliere comunale, in possesso di competenze 

tecniche e/o amministrative, per funzioni svolte presso Enti pubblici o privati, nell'associazionismo e nel 

volontariato, ovvero per incarichi pubblici ricoperti, possono presentare istanza al Consorzio Intercomunale 

Socio-Assistenziale Valle di Susa – Val Sangone per la nomina a componente (n. 5 consiglieri) del Consiglio 

di Amministrazione del Consorzio stesso, per il periodo 2021/2024. 
 
In particolare gli interessati dovranno essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: 

a. aver maturato esperienze professionali specifiche nel settore Socio­ Assistenziale e/o Socio-Sanitario 

e/o Socio Educativo, sia pubblico che privato, di almeno 5 anni; l'esperienza maturata nel settore 

sanitario ed educativo deve attenere ad ambiti di intervento strettamente integrati con il settore socio-

assistenziale; 

b. aver maturato esperienze professionali di carattere amministrativo nel settore socio-assistenziale 

e/o socio/sanitario e/o socio educativo, sia pubblico che privato, di almeno 5 anni; 

c. aver ricoperto incarichi pubblici in Enti locali che abbiano consentito di maturare, per funzioni svolte, 

competenze ed esperienze nel settore sociale, anche in virtù di delega, per almeno 5 anni; 

d. aver maturato una specifica competenza nell'ambito dell'Associazionismo e del Volontariato nel 

campo Socio-Sanitario, preferibilmente nell’ambito territoriale della Valle di Susa e della Val Sangone, 

ed avere fatto parte, per almeno 5 anni - anche non continuativi - di organismi direttivi di Associazioni 

o di Enti di Volontariato, legalmente costituiti, maggiormente rappresentativi e di consolidata 

tradizione, con specifica esperienza nel settore socio-assistenziale e/o socio-sanitario e/o socio 

educativo; 

 

Ai sensi dell’art. 17 – comma 2 - del nuovo Statuto consortile, almeno due tra i cinque componenti devono 

provenire da esperienze che li rendano rappresentativi dei territori del Consorzio. 

 

Al momento della nomina da parte dell’Assemblea consortile non devono sussistere i  motivi di 

incompatibilità di cui all'art. 18 del nuovo Statuto consortile. 

 

I candidati dovranno produrre un proprio "curriculum vitae" che attesti il possesso di almeno uno dei 

suddetti requisiti, comprese eventuali cariche elettive rivestite con delega allo specifico settore socio-

assistenziale, nonché ogni altra esperienza personale, lavorativa, formativa, ritenuta significativa per l'incarico 

da ricoprire. 

 

L'istanza, accompagnata da curriculum, dovrà pervenire, a pena di esclusione, alla sede centrale del Consorzio, 

Piazza San Francesco n. 4, 10050 - Susa (TO), o via PEC al seguente indirizzo conisa.segreteria@pec.conisa.it 

entro le ore 16.00 del 15/09/2021 (non farà fede il timbro postale).  

 

Un'apposita Commissione, individuata dall'Assemblea Consortile, procederà alla valutazione dei curricula 

presentati dai candidati. 

 



Lo svolgimento dell’incarico di Consigliere di Amministrazione non prevede la corresponsione di alcuna 

indennità di funzione, ma unicamente il rimborso delle spese vive sostenute per l’espletamento del mandato. 

 

Per eventuali informazioni in merito contattare uno dei seguenti riferimenti del Consorzio: 

Il Direttore – Anna Abburrà    334 6065077 

Il Responsabile Area Affari Generali – Paolo Alpe 347 5700161 

 

 

 

Il Legale Rappresentante 

Dott.ssa Paola BARBARINO 

 


